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RESUMEN
PROFESIONAL

Consultora y Formadora en
habilidades directivas y sociales.
Orientadora laboral. Seleccién de
Personal y Desarrollo de Personas.

Soy una persona empatica,
creativa y dinamica, con gran
capacidad para comunicar.
Apuesto por una formacién practica
utilizando técnicas teatrales y
metodologias innovadoras y
experienciales que permiten
explorar y mejorar la consciencia
corporal, la gestion de las
emociones y la expresién verbal.

Me entusiasma acompanar a las
personas y a las empresas en su
transformacion interna y me siento
comprometida con valores
esenciales como el respeto, la
confianza y la integridad.

Angélica Culebras Rodriguez

EXPERIENCIA LABORAL

Septiembre 2020 - Actual
Profesora Asociada URJC Departamento de Economia de la
Empresa (ADO).

e Impartiendo diferentes asignaturas (Direccion y Gestion de
Equipamientos Sociales; Responsabilidad Social y Tercer Sector,
Competitividad e Innovacion; Organizacién y Gestion de RRHH,;
Organizacion y Métodos del Trabajo, Direccién Estratégica y
Politica de Empresa, Liderazgo y Trabajo en Equipo, Introduccion a
la Empresa).

Octubre 2008 - Actual
Consultora Formacion, Selecciéon y Desarrollo de Personas como
Freelance en Féormate y Avanza.

e Mejora de las habilidades empresariales en equipos directivos,
comerciales y mandos intermedios. Tematicas: Liderazgo,
Direccion y Motivacion de equipos de trabajo, Gestion del tiempo y
del Estrés, Hablar en Publico y Presentaciones Eficaces,
Comunicacion de novedades y objetivos de la organizacion,
Reconocimiento, Direccion de Recursos Humanos, Direccion y
gestion de Servicios Sociales, Gestion de Proyectos y Equipos de
Trabajo, Negociacion, Asertividad, Atencion al Cliente,
Comunicacién y mejora de las relaciones laborales, Ventas,
Gestion de Quejas y reclamaciones, Gestion de Conflictos,
Resolucién de Problemas, Gestién y Evaluacion del desempefio,
Seleccion de Personal, Innovacion empresarial, Inteligencia
emocional y Coaching empresarial.

¢ Reclutamiento y Seleccion de personal a medida de las
necesidades de las empresas.

e Desarrollo de personas y Orientacion laboral (PDA Assessment).

¢ Proyectos de Consultoria en el sector Publico para la mayoria de
las Comunidades Autonomas (Catalunya, Valencia, Castilla-La
Mancha, Canarias, Cantabria, Islas Baleares, Castilla-Ledn) y
algunos ayuntamientos (Sabadell, Collado Villalba, Sant Viceng
dels Horts...) en colaboracion con algunas consultoras:

- Restructuracion y reorganizacion de los Servicios Publicos de
Empleo. Elaboracién de diagnosticos institucionales y propuestas
de mejora. Disefo, implementacion y evaluacion de programas y
nuevos servicios. Disefio de nuevas metodologias de atencion a
los usuarios relacionados con la Orientacion laboral.

Noviembre 2006 - Octubre 2008

Consultora Senior Altran Consulting | Madrid.

e Consultoria de proyectos relacionados con el Sector Publico
(Empleo, Sanidad, Servicios Sociales).

Junio 2006 — Octubre 2006
Consultora Senior Soluciones y Plataformas orientadas al
conocimiento | Madrid

e Consultoria de proyectos relacionados con el Sector Publico
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e

APTITUDES

¢ Habilidades comunicativas y
sociales. Empatia y escucha
activa. Gestion de personas y
Trabajo en equipo
Metodologias educativas
creativas
Pasion por la docencia
Habilidades TIC a nivel de
usuario
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INFORMACION
ADICIONAL

e Carnet de conducir y vehiculo
propio.

(Empleo, Sanidad, Servicios Sociales).

Julio 2004 — Junio 2006
Consultora Senior Libertas Consultores | Madrid

e Consultoria de proyectos relacionados con el Sector Publico
(Empleo, Sanidad, Servicios Sociales).

Junio 2001 - Marzo 2004
Directora Proyecto Fortalecimiento Municipal en San Marcos y
Zona de Influencia AECID | Guatemala

¢ Representante y Directora de la actuacion de la Cooperacion
Espafiola en Guatemala, en San Marcos y Zona de Influencia:
Planificacion Estratégica de cinco municipios, Planificacion y
Ejecucién de obras de infraestructura basica (introduccion de agua
potable, construccién de escuelas...), Creacion del departamento
del Catastro en el municipio de San Marcos, Coordinacién de las
ONG's espafiolas en el departamento de San Marcos, etc.).

Junio 2000 - Junio 2001
Asesora en el Area Social AECID | Guatemala

e Asesoramiento al ministro de Trabajo del Gobierno de Guatemala,
en la planificacion y ejecucion de Politicas Activas de Empleo.
Coordinacion del equipo de trabajo del Ministerio designado para el
proyecto. Participacion en las reuniones de trabajo de los
Directores de Empleo de la Regiéon Centroamericana coordinadas
por MATAC, en Panama y el Salvador.

Julio 1997 — Mayo 2000
Directora Area Empleo Consell Comarcal Baix Llobregat. Consell
Comarcal del Baix LLobregat y SOGECO | Barcelona

e Direccion de los Programas de Empleo del Consell Comarcal del
Baix Llobregat: Serveis per a I'Ocupacio del Baix Llobregat,
Escuelas Taller, Formacion Ocupacional y de Reciclaje, Recursos
Formativos y Cohesiéon Social y Observatorio Permanente del
Mercado de Trabajo. Relacion/coordinacion directa institucional con
los directores y jefes de servicio de los 30 municipios que forman la
comarca del Baix Llobregat y con los jefes de servicio de la
Diputacion de Barcelona. Direccion de la elaboracién del primer
Pacto Comarcal para el Empleo. Coordinaciéon de un equipo de
trabajo integrado por 254 personas.

Abril 1995 - Julio 1997
Directora SPOBL Consell Comarcal del Baix Llobregat | Barcelona

e Coordinacioén de un equipo de trabajo formado por 48 técnicos y 15
administrativos: gestiéon de ofertas y demandas de empleo.
Direccion de los programas a desarrollar y de las mesas integradas
por los agentes locales, sociales y econdmicos comarcales.

Octubre 1994 — Marzo 1995
Coordinadora Ofertas SPOBL. Societat de Gestio Comarcal
(SOGECO) | Barcelona

e Formacion y coordinacion de un equipo técnico formado por 15
personas, dedicadas a la gestion de ofertas de empleo:
establecimiento metodologia de trabajo, direccién de trabajos de
campo y elaboracion proyectos presentados a FORCEM.



Enlace a perfil LinkedIn

https://www.linkedin.com/in/ang%C
3%A9lica-culebras-

rodr%C3%ADguez-90864643/

FORMACION

1991
Licenciada en Psicologia | Psicologia Industrial
Universidad Complutense de Madrid, Madrid

e Uso de RRSS en Educacion (15h) URJC (2025)

e Trabajo en equipo: afrontamiento de conflictos y comunicacién
(30h) URJC (2025).

e Curso Gestion de exdmenes en el Aula Virtual (6h) URJC (2025)

e Uso de herramientas para prevenir el fraude académico (5h) URJC
(2025)

e Docentia (10h) URJC (2025)

e Gestion de referencias bibliograficas: Refworks (6h) URJC (2025)

¢ Los derechos de autor en la docencia y en la creacion y difusion del
conocimiento (6h) URJC (2025)

e Donde publicar: criterios para elegir un editor (6h) URJC (2025)

e Recursos para encontrar indicios de calidad en mis publicaciones
en acreditacion y sexenios (6h) URJC (2025)

e Gamificacion y Escape Room Educativo (10h) URJC (2025)

e Introduccién a la IA y las tecnologias para la optimizacion de
procesos en la URJC (4h) URJC (2025)

e Potencia la marca de tu investigacion (2h) URJC (2024)

e Taller “Text Mining: Una ventana al analisis de Sentimientos y
Emociones” (2h) URJC (2024)

e Redactar y estructurar articulos cientificos (2h) URJC (2024)

e Gestion del cambio (20h). Comunidad de Madrid (2024)

¢ Inteligencia artificial e investigacion académica (4h) URJC (2024)

o Gestion de calificaciones en el aula virtual (4h) URJC (2024)

e Autoexigencia y Perfeccionismo (4h) URJC (2024)

e Como hacer una tesis doctoral (10h) URJC (2024)

e Curso Busqueda Cientifica de la Informacién (12h) URJC (2024)

¢ El trabajo en equipo y orgullo de pertenencia (25h) URJC (2024)

e “Taller de Analisis Bibliométrico (nivel avanzado) con el software
VOSViewer” (2h) URJC (2023)

e “Taller de Analisis Bibliométrico (nivel basico) con Citespace,
SciMAT y VOSViewer” (3h) URJC (2023)

e Curso avanzado en el uso didactico de Moodle online (25h) URJC
(2022)

e Docencia virtual en URJC online (5h) (2022)

e Curso basico en el uso didactico de Moodle online (5h) URJC
(2020)

e Tutorizacion y docencia mediante videoconferencia (5h) URJC
(2020)

e Experta en cuatro modalidades PDA: Analisis de puestos de
trabajo, Feedback individual, grupal y de equipos, Team Building,
MYPDACoach (2015). Universidad PDA International

e Desarrollo Personal y Orientacion Profesional (188 horas). CEU
Escuela Posgrado Universidad de San Pablo y CIVSEM (2014)

e Coaching personal, ejecutivo y empresarial (25h). CEIM,
Confederacion Empresarial de Madrid-CEOE (2014)

e Trainer Certificada de Analistas PDA (2014) (16h). Universidad
PDA International

e Analista en PDA Internacional Certificada (16h) (2014). Universidad
PDA International

e Taller “Artesania de las Emociones | y Il a través de Alba
EmotingTM” (24h) (2014)

e Taller de Técnicas teatrales para la ensefianza (27 horas) (2013)
Departamento de Pedagogia de la Escuela Cuarta Pared de Teatro

e Elementary English (40h). Altran Consulting (2008)
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Elementary English (30h). Altran Consulting (2007)

Técnicas de Negociacién, Gestion de Conflictos y Conduccion de
reuniones (16 h). Altran Consulting (16h) (2007)

Governance, Risk & Compliance Avanzado: Team Mate (10h)
Altran Consulting (2007)

Taller de Marco Logico. Centro Iberoamericano de Formacion de la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional (29h) (2001)
Experta en Desarrollo Local (130h). OIT (2000/2001)

Tendencias y modelos de desarrollo local en América Latina,
Espafia e Italia (30 horas) (1999). Universidad Internacional de
Andalucia

Diseno y Programacién de la Formacion Ocupacional (20h).
Comunicacion (20h). Dinamica de Grupos (20h). Analisis y
resolucién de problemas (20h). Técnicas de motivacion (20h).
Recursos Didacticos (20 h). Metodologia Didactica de la Formacion
Ocupacional (20h). Evaluacion: concepto y técnicas (20h).
Universitat Politécnica de Catalunya. Institut Ciéncies de I'Educacio
(1995-1996).



