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Alvaro Luna Garcia

Apellidos: Luna Garcia
Nombre: Alvaro
DNI: 78920206F
ORCID: 0000-0002-1372-1275
ResearcherID: https://researcherid.com/rid/AAM-2217-2020
Google Scholar: https://scholar.google.es/citations?user=l2cQvjYAAAAJ&hl=es
Fecha de nacimiento: 20/12/1983
Sexo: Hombre
Nacionalidad: España
País de nacimiento: España
C. Autón./Reg. de nacimiento: País Vasco
Ciudad de nacimiento: Bilbao
Ciudad de contacto: Madrid
Teléfono fijo: 657795529
Correo electrónico: alvaro.luna@urjc.es
Teléfono móvil: 657795529

Situación profesional actual

1 Entidad empleadora: Universidad Rey Juan
Carlos

Tipo de entidad: Universidad

Departamento: Ciencias de la Comunicación y Sociología, Facultad de Ciencias de la Comunicación
Categoría profesional: Profesor Ayudante
Doctor

Dirección y gestión (Sí/No): No

Fecha de inicio: 08/03/2022
Modalidad de contrato: Contrato laboral
indefinido

Régimen de dedicación: Tiempo completo

Primaria (Cód. Unesco): 630000 - Sociología
Secundaria (Cód. Unesco): 630700 - Cambio y desarrollo social
Terciaria (Cód. Unesco): 630100 - Sociología cultural
Funciones desempeñadas: Profesor Ayudante Doctor de las asignaturas: -Sociología de la
Empresa (Grado en Economía Financiera y Actuarial; Grado en Administración y Dirección
de Empresas; Grado en Marketing) -Sociology (Grado en Economía Bilingüe) Profesor
Responsable de las siguientes asignaturas: Curso 2022/2023: Sociology (Grado en Economía
Bilingüe)/Sociología (Grado en Economía)/Sociología de la Empresa (Grado en Economía
Financiera y Actuarial) Curso 2023/2024: Sociology (Grado en Economía Bilingüe)/ Sociología de
la Empresa (Grado en Economía Financiera y Actuarial) Curso 2024/2025: Sociology (Grado en
Economía Bilingüe) Coordinador Funcional del Área de Sociología del Departamento de Ciencias
de la Comunicación y Sociología (18/01/2023-15/02/2024) Miembro de la Comisión Permanente
en calidad de representante del Área de Sociología del Departamento de Ciencias de la
Comunicación y Sociología (01/09/2023-02/04/2025) Investigador del Grupo de Metodología
para la Investigación Social Aplicada de la Universidad Rey Juan Carlos ‘methaodos.org’ desde
el 23 de septiembre de 2022. Miembro del Grupo de Innovación Docente GIDSOC vinculado al
Área de Sociología
Identificar palabras clave: Cambios sociales; Investigación socioeconómica; Sociología de la
empresa; Sociología urbana
Ámbito actividad de dirección y/o gestión: Universitaria
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2 Entidad empleadora: Universidad Nacional de
Educación a Distancia

Tipo de entidad: Universidad

Departamento: CENTRO ASOCIADO DE LA UNED EN BIZKAIA
Categoría profesional: Profesor-Tutor Dirección y gestión (Sí/No): No
Fecha de inicio: 01/09/2013
Modalidad de contrato: Acuerdo de colaboración
con el centro asociado

Régimen de dedicación: Tiempo parcial

Primaria (Cód. Unesco): 630204 - Métodos de investigación social; 630300 - Sociología general;
630608 - Sociología de la ciencia; 630701 - Evolución de las sociedades; 630707 - Tecnología y
cambio social
Funciones desempeñadas: Profesor-Tutor desde el curso 2013/2014 hasta la actualidad.
Asignaturas impartidas y tutorizadas: Cursos 2022/2023 a 2024/2025: -Cambio Social 1
-Cambio Social 2 -Fundamentos de Sociología -Análisis de la Realidad Social -Sociología del
Conocimiento -Investigación Social del Turismo Cursos 2020/2021 a 2021/2022: -Introducción a
la Sociología 1 y 2 -Cambio Social 1 y 2 -Sociología del Conocimiento -Investigación Social del
Turismo Cursos 2016/17 a 2019/2020: -Cambio Social 1 y 2 -Investigación Social del Turismo
-Sociología del Conocimiento Cursos 2013/2014 a 2015/2016: -Cambio Social 1 y 2 -Estructura
Social Contemporánea 1 y 2 -Estructura Social de España -Sociología y Estructura Social
-Investigación Social del Turismo
Interés para docencia y/o inv.: Mi trayectoria como profesor tutor en el Centro Asociado de
la UNED en Bizkaia (2013-2025) ha sido determinante en el desarrollo de mi vocación docente
e investigadora. Esta primera experiencia profesional en la enseñanza universitaria supuso
una sólida formación pedagógica y metodológica en el ámbito de la Sociología, tutorizando
asignaturas clave como Cambio Social, Sociología del Conocimiento, Investigación Social del
Turismo, Fundamentos de Sociología o Análisis de la Realidad Social, entre otras. Este periodo
no solo consolidó mi compromiso con la transmisión del conocimiento, sino que también
fortaleció mi capacidad para vincular teoría y práctica, despertando un interés creciente por
la investigación aplicada a la realidad social. Gracias a esta base, he podido continuar mi
carrera académica como profesor en el Centro Universitario Villanueva y posteriormente en la
Universidad Rey Juan Carlos, donde he seguido profundizando en la docencia universitaria e
integrando la investigación como parte esencial de mi actividad académica.

Cargos y actividades desempeñados con anterioridad

Entidad empleadora Categoría profesional Fecha
de inicio

1 Grados y Posgrados Villanueva Profesor de Universidad Privada 01/07/2020
2 Centro Universitario Villanueva (UCM) Profesor Agregado jornada parcial 01/10/2017
3 Universidad del País Vasco Investigador a tiempo parcial 04/03/2017
4 Euskampus Fundazioa/UPV/EHU Investigador a tiempo parcial 01/03/2017
5 Universidad del País Vasco Investigador 11/01/2016
6 Universidad del País Vasco Investigador 10/01/2014
7 Universidad del País Vasco Becario pre-doctoral del Gobierno Vasco

(FPU) adscrito a la Facultad de CCSS y
de la Comunicación (UPV/EHU)

19/12/2008

8 Universidad Nacional de Educación a
Distancia

Profesor tutor 01/09/2013

1
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Entidad empleadora: Grados y Posgrados Villanueva
Departamento: Universidad Villanueva
Ciudad entidad empleadora: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Categoría profesional: Profesor de Universidad
Privada

Dirección y gestión (Sí/No): Sí

Fecha de inicio-fin: 01/07/2020 - 07/03/2022 Duración: 1 año - 7 meses - 7 días
Modalidad de contrato: Contrato laboral indefinido
Régimen de dedicación: Tiempo completo
Funciones desempeñadas: Profesor de Universidad Privada asignaturas: -Sociología (Grado
en Comunicación Audiovisual y Grado en Periodismo). -Sociología Industrial y de la Empresa
(Doble grado en Derecho y ADE y Grado en Administración y Dirección de Empresas).
-Sociología de las Organizaciones (Grado en ADE). -Metodología de la Investigación Social
en Comunicación (Grado en Comunicación Audiovisual y Grado en Periodismo). -Métodos de
Investigación en Publicidad y Relaciones Públicas (Grado en Publicidad y Relaciones Públicas).
Coordinador 2º curso 2021/2022 en el Doble Grado en Derecho y Administración y Dirección
de Empresas. Coordinador 3º curso 2021/2022 en el Doble Grado en Derecho y Administración
y Dirección de Empresas. Coordinador 4º curso 2021/2022 en el Doble Grado en Derecho y
Administración y Dirección de Empresas.
Ámbito actividad de dirección y/o gestión: Universitaria
Interés para docencia y/o inv.: Además de impartir la docencia mencionada en el apartado
anterior y de ser evaluado positivamente en las encuestas de valoración docente, mi
responsabilidad como coordinador de los cursos mencionados me permitió garantizar la calidad
de la docencia, atender a las necesidades y reclamaciones de docentes y alumnos/as,
así como implantar y gestionar las medidas necesarias en la inauguración del Centro
Universitario Villanueva como universidad privada. Esta responsabilidad se centró asimismo en
la organización y atención de las jornadas de puertas abiertas del Doble Grado en Derecho y
ADE y el cumplimiento de las medidas dictadas por las comisiones de calidad de la Universidad.

2 Entidad empleadora: Centro Universitario
Villanueva (UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras
Universitarios y Asimilados

Categoría profesional: Profesor Agregado
jornada parcial

Dirección y gestión (Sí/No): Sí

Fecha de inicio-fin: 01/10/2017 - 28/02/2022 Duración: 3 años - 8 meses
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Funciones desempeñadas: Como profesor agregado a tiempo parcial, impartí docencia en
las siguientes asignaturas: - Curso 2017/2018. Sociología de las Organizaciones. 4º curso del
Grado en Administración y Dirección de Empresas. Optativa. - Curso 2017/2018. Sociología
Industrial y de la Empresa. 2º curso del Grado en Administración y Dirección de Empresas.
Obligatoria. - Curso 2017/2018. Sociología Industrial y de la Empresa. 2º Doble Grado en
Derecho y Administración y Dirección de Empresas. Obligatoria. - Curso 2018/2019. Sociología
de las Organizaciones. 4º curso del Grado en Administración y Dirección de Empresas. Optativa.
- Curso 2018/2019. Sociología Industrial y de la Empresa. 2º curso del Grado en Administración
y Dirección de Empresas. Obligatoria. - Curso 2018/2019. Sociología Industrial y de la Empresa.
2º Doble Grado en Derecho y Administración y Dirección de Empresas. Obligatoria. Durante el
curso 2019/2020 impartí las mismas tres asignaturas que en los cursos anteriores mencionados
más: Gobierno, Responsabilidad Social y Sostenibilidad de la Empresa. 4º curso. Grado
ADE. Optativa. Sociología. 1º curso. Grado en CA y Grado en Periodismo. Formación Básica
Sociología de la Educación. 1ª curso. Grado en Educación Primaria y Grado en Educación
Infantil. Formación básica. Metodología de la Investigación Social en Comunicación. 4º Curso de
Comunicación Audiovisual. Optativa Métodos de Investigación en Publicidad y RRPP. 4º curso
de Publicidad y RRPP. Optativa
Ámbito actividad de dirección y/o gestión: Universitaria
Interés para docencia y/o inv.: Durante los cursos académicos 2017-2020, fui el responsable
de la docencia y de las guías docentes de las asignaturas mencionadas en el apartado anterior
y evaluado positivamente en las encuestas de valoración docente. Ver autoinforme (anexo III.
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Modelo de Calidad Docente) y los apartados 2.1. (Experiencia Docente) y 2.2. (Evaluación de la
Calidad Docente) incluidos en el módulo 4 de este CV abreviado.

3 Entidad empleadora: Universidad del País
Vasco

Tipo de entidad: Universidad

Categoría profesional: Investigador a tiempo
parcial

Dirección y gestión (Sí/No): Sí

Fecha de inicio-fin: 04/03/2017 - 28/02/2019 Duración: 2 años - 11 meses
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Funciones desempeñadas: Mi dedicación a tiempo parcial como investigador de la Universidad
del País vasco, se centró de forma exclusiva en el seguimiento y gestión del proyecto
H2020 Social Innovation Community, y los proyectos Erasmus + "Etorkizuna Eraikiz con la
Juventud" del cual también participó la Diputación Foral de Guipúzcoa y el proyecto "Erasmus +
Students 4 Change: Social Entrepreneurship in Academia" (ver módulo 6 periodos de actividad
investigadora y apartado 2.2.2. del módulo 4).
Ámbito actividad de dirección y/o gestión: Universitaria
Interés para docencia y/o inv.: Fundamentalmente, mi labor como investigador ligado a los
proyectos Erasmus + mencionados en el apartado anterior fueron muy interesantes como
proyectos de innovación docente. El proyecto Students 4 Change: Social Entrepreneurship in
Academia tuvo como objetivo integrar la innovación social en los planes de estudio y entornos de
aprendizaje de América Latina, mejorando la calidad y relevancia de los programas académicos
en términos del desarrollo de habilidades en sus estudiantes para abordar los problemas
sociales que afectan a la región. El proyecto impactó en al menos 56 docentes capacitados
en competencias de emprendimiento e innovación social, los cuales se implementaron en 70
cursos piloto que involucraron a 1614 estudiantes Entre los resultados más importantes del
proyecto, se encuentran: la selección de diferentes herramientas para apoyar la enseñanza
de estas competencias en los estudiantes, así como la implementación de los contenidos
dentro de las carreras de las universidades latinoamericanas; entre otros. En cuanto al proyecto
Etorkizuna Eraikiz con la Juventud, alrededor de 520 estudiantes de bachiller presentaron
diferentes iniciativas con las que abordar los retos de futuro de la provincia de Guipúzcoa, entre
ellas, la violencia de género, el sexismo, el cambio climático, la necesidad del impulso a la
democracia o el conocimiento propio del territorio.

4 Entidad empleadora: Euskampus Fundazioa/UPV/EHU
Departamento: Sinnergiak Social Innovation
Ciudad entidad empleadora: Lejona, País Vasco, España
Categoría profesional: Investigador a tiempo
parcial

Dirección y gestión (Sí/No): Sí

Fecha de inicio-fin: 01/03/2017 - 28/02/2019 Duración: 3 años
Modalidad de contrato: Contrato laboral indefinido
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Funciones desempeñadas: Dedicación como investigador senior ligado al centro de
investigación Sinnergiak Social Innovation. Entre mis labores como investigador se incluye la
edición y gestión de la Revista European Public and Social Innovation Review, entonces ligada al
centro de investigación mencionado, así como el asesoramiento y el apoyo investigador ligado a
la Diputación Foral de Gipúzcoa en su nuevo programa de políticas públicas titulado Etorkizuna
Eraikiz. Entre otras tareas, este asesoramiento se centró en la organización de seminarios y
cursos de verano, la redacción de proyectos y artículos académicos (ver módulo 6 Publicaciones
y documentos científico técnicos).
Ámbito actividad de dirección y/o gestión: Universitaria

5 Entidad empleadora: Universidad del País
Vasco

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad empleadora: Lejona, País Vasco, España
Categoría profesional: Investigador



627d688a3b49fcf37a53b694f51d8944

6

Fecha de inicio-fin: 11/01/2016 - 03/03/2017 Duración: 418 días
Modalidad de contrato: Contrato laboral temporal
Funciones desempeñadas: Investigador ligado al Departamento de Sociología II de
la Universidad del País Vasco. Mis funciones durante este periodo se centran en
la gestión y participación como investigador en el proyecto SIMPACT: Boosting the
impact of Social Innovation in Europe through Economic Underpinnings-FP7-SHH-2013-2-
(https://www.simpact-project.eu/about/simpact.htm), financiado por la Unión Europea en el
Séptimo Programa Marco
(https://www.simpact-project.eu/publications/info/SIMPACT_Brochure_final_web.pdf). Este
proyecto se encuentra ligado al Campus de Excelencia de la Universidad del País Vasco.
Ámbito actividad de dirección y/o gestión: Universitaria
Interés para docencia y/o inv.: Como parte de mi participación en este proyecto
se publican los siguientes artículos de investigación, capítulos de libro y Working
Papers: Unceta, A., Luna, Á., Castro, J., & Wintjes, R. (2019). Social Innovation
Regime: an integrated approach to measure social innovation. European Planning
Studies, 28(5), 906–924. https://doi.org/10.1080/09654313.2019.1578338 Alijani, S., Luna,
A., Castro-Spila, J. and Unceta, A. (2016), "Building Capabilities through Social
Innovation: Implications for the Economy and Society", Finance and Economy for
Society: Integrating Sustainability (Critical Studies on Corporate Responsibility, Governance
and Sustainability, Vol. 11), Emerald Group Publishing Limited, Leeds, pp. 293-313.
https://doi.org/10.1108/S2043-905920160000011016. Dhondt, S., Van De Ven, H., Ziauberyte,
R., Van Der Torre, W., Cressey, P., Kaderabkova, A., Luna, Á., Moghadam Saman, S., Castro
Spila; J. & Terstriep, J. (2016): Ex-Ante Impact Assessment & Value Network Analysis for
SI. SIMPACT Working Paper, 2016(2). Gelsenkirchen: Institute for Work and Technology.
https://www.simpact-project.eu/publications/wp/WP_2016-02_Dhondt_et_al.pdf

6 Entidad empleadora: Universidad del País
Vasco

Tipo de entidad: Universidad

Categoría profesional: Investigador Dirección y gestión (Sí/No): Sí
Fecha de inicio-fin: 10/01/2014 - 31/12/2015 Duración: 479 días
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Funciones desempeñadas: Gestión y coordinación de proyectos, principalmente el proyecto
SAIOTEK titulado Mapa de la Innovación en Sector Cultural y Creativo de Euskadi. Mis labores
también se centraron en la gestión y coordinación de seminarios, informes y publicaciones
ligados al grupo de investigación del grupo consolidado de alto rendimiento Innolab vinculado
a la UPV/EHU, así como a la Unidad de Formación e Investigación de la UPV/EHU ligada
al Programa de Investigación Cambio, Innovación y Políticas Públicas. Como parte de este
programa también participé como investigador en el proyecto Transcreativa SOE3/P1/E529
financiado por Sudoe Interreg IV A Programa de Cooperación Territorial del Sudoeste Europeo.
En este proyecto, mi función estuvo ligada a ralización de un mapa estratégico sobre el sector
de las ICC, alineado asimismo con el proyecto SAIOTEK indicado más arriba. Esta actividad de
investigación se centró en el mapeo de la estructura regional de las ICC el País Vasco y en la
elaboración un mapa tridimensional sobre el perfil de las organizaciones del sector: capacidades
tecnológicas, competencias innovadoras y estrategias de desarrollo
Ámbito actividad de dirección y/o gestión: Universitaria
Interés para docencia y/o inv.: Mi labor como investigador y gestor dio lugar a mi participación
en el proyecto SAIOTEK titulado Mapa de la Innovación en Sector Cultural y Creativo de
Euskadi, así como a la publicación de un capítulo de libro titulado Procesos de innovación
y creatividad en el sector de la música, publicado en el libro Áreas emergentes en el sector
cultural y creativo vasco editado por Estakona et al., 2015. Mi participación como investigador
en el proyecto mencionado también dio lugar a mi participación en la publicación del artículo
"Cultura y creatividad en la nueva economía urbana" en la Revista de Dirección y Administración
de Empresas en el año 2013 junto con Auxkin Galarraga Ezponda y Sandra González Duran
(https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=4579418).
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7 Entidad empleadora: Universidad del País
Vasco

Tipo de entidad: Universidad

Categoría profesional: Becario pre-doctoral del
Gobierno Vasco (FPU) adscrito a la Facultad de
CCSS y de la Comunicación (UPV/EHU)

Dirección y gestión (Sí/No): No

Fecha de inicio-fin: 19/12/2008 - 31/12/2012 Duración: 4 años
Régimen de dedicación: Tiempo completo
Funciones desempeñadas: Concesión de una beca predoctoral para la realización del
Doctorado en Modelos y Áreas de Investigación en CCSS perteneciente al Dpto. de Sociología
II de la Universidad del País Vasco. Facultad de CCSS y de la Comunicación
Interés para docencia y/o inv.: Estancia de investigación en UCSD (USA). Culminación de
tesis doctoral titulada "La Innovación de la Metrópoli: de Bilbao a Oresund y San Diego", en
Junio del 2015 (Sobresaliente Cumlaude) Participación en los proyectos SAIOTEK Industrias
Creativas e Innovación Cultural en Euskadi y MICINN Creación y Limites de los Espacios
Sociales de Aprendizaje en los Procesos de Innovación Social. Publicaciones: -Luna, García
A. y Unceta, A. (2012). Social Innovation and the Process of Urban Revitalization of the
Metropolitan Área of Bilbao. International Journal of Technology, Knowledge and Society, 7(6):
161-176. DOI:10.18848/1832-3669/CGP/v07i06/56254 -González Durán, S. y Luna García, A.
(2011). Rethinking Bilbao's Regeneration Process: Innovative Strategies in a Global Framework,
en Gurruchaga, Abad, A. y Rivera A. (Eds.), Implications of Current Research on Social
Innovation in the Basque Country. Pág. 135-156. Lejona: UPV/EHU. -Galarraga, Ezponda, A.;
Luna, García A.; González Durán, S. y Masa, Carrasqueño, M. (2011). Discursos y Praxis
de la Innovación Social en la Comunicad Autónoma del País Vasco, Revista Arbor. Ciencia,
Pensamiento y Cultura, 187(752): 1065-1076. doi: 10.3989/arbor.2011.752n6004. - Luna,
García, A.; Galarraga, Ezponda, A. y González, Durán S. (2011). Recursos de Innovación en
Regiones en Transformación, en Beascoechea, Gangoiti et al. (Eds.), Procesos de Innovación,
Cambio y Transición en la Ciudad Contemporánea, págs. 459-478, Lejona: UPV/EHU.

8 Entidad empleadora: Universidad Nacional de
Educación a Distancia

Tipo de entidad: Universidad

Categoría profesional: Profesor tutor Dirección y gestión (Sí/No): No
Fecha de inicio: 01/09/2013
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Funciones desempeñadas: Profesor-tutor desde el año 2013 de las siguientes asignaturas:
-Sociología y Estructura Social. Curso 2013/2014 hasta 2015/2016. -Estructura Social de
España. Curso 2013/2014 -Estructura Social Contemporánea I. Curso 2013/2014 -Estructura
Social Contemporánea II. Curso 2013/2014 hasta 2015/2016. -Cambio Social I. Curso
2013/14 hasta actualidad. -Cambio Social II. Curso 2013/14 hasta actualidad -Sociología del
Conocimiento. Curso 2017/2018 hasta actualidad. -Investigación Social del Turismo. Curso
2015/2016 hasta actualidad.
Interés para docencia y/o inv.: 10 años de experiencia en la tutorización y la enseñanza online
de las asignaturas mencionadas en el apartado anterior. Obtención de los siguientes certificados
y cursos formativos de cara a la docencia online: -Instituto Europeo de Formación en Educación
Superior. Curso ligado a la formación a distancia para obtención del Diploma de Tutor en la UNED
y el uso de la plataforma educativa ALF. 20 horas. Diciembre del 2013. -Instituto Universitario
de Educación a Distancia. Plan de Formación del Profesor Tutor de la UNED. Obtención de la
Venia Docendi. 50 horas. Enero del 2021. -Instituto Universitario de Educación a Distancia. Plan
de Formación del Profesor Tutor de la UNED: Curso de Iniciación a la Plataforma Open Agora
de tutorización de la UNED. 10 horas. Marzo 2023.
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Formación académica recibida

Titulación universitaria

Estudios de 1º y 2º ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

1 Titulación universitaria: Titulado Superior
Nombre del título: Máster Universitario en Gestión de la Innovación y del Conocimiento
Entidad de titulación: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulación: 29/01/2011

2 Titulación universitaria: Titulado Superior
Nombre del título: Diploma en Estudios Avanzados (DEA) en Modelos y Área de Investigación en CCSS
Entidad de titulación: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulación: 14/07/2009

3 Titulación universitaria: Titulado Superior
Nombre del título: Licenciado en Sociología
Entidad de titulación: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulación: 14/06/2008

Doctorados

Programa de doctorado: Programa Oficial de Doctorado en Modelos y Áreas de Investigación en Ciencias
Sociales
Entidad de titulación: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad titulación: Lejona, País Vasco, España
Fecha de titulación: 18/05/2015
Título de la tesis: La Innovación de la Metrópoli: de Bilbao a Oresund y San Diego
Director/a de tesis: Ander Gurruchaga Abad
Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude

Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento, innovación y mejora docente, nuevas
tecnologías, etc., cuyo objetivo sea la mejora de la docencia

1 Título del curso/seminario: II Encuentro con Coordinadores/-as de Grupos de Innovación Docente URJC
Objetivos del curso/seminario: El objetivo principal es visibilizar los grupos y sus acciones, así como fomentar
sinergias entre los diferentes grupos y debatir sobre cuestiones relacionadas con la innovación docente. Para ello, y a
modo de un encuentro de networking, en la primera parte del encuentro los diferentes grupos tendrán un espacio para
compartir sus acciones de innovación. Por otro lado, en la segunda parte del encuentro se trabajará mediante grupos
de debate que reflexionarán sobre la innovación educativa, sus retos y limitaciones en la enseñanza universitaria,
recopilando las conclusiones más relevantes para su puesta en común posterior.
Ciudad entidad organizadora: Comunidad de Madrid, España
Duración en horas: 4 horas
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Fecha de inicio: 07/11/2023

2 Título del curso/seminario: I Seminario sobre Aprendizaje Basado en Gamificación y Juegos Serios en
asignaturas de grados y másteres de los ámbitos de las Ciencias de la Comunicación y Ciencias de la Salud,
Objetivos del curso/seminario: El objetivo del seminario era la formación y presentación de buenas prácticas y
estrategias de innovación dirigidas a la mejora de la docencia y el aprendizaje desde la Gamificación. Los ámbitos
de aplicación fueron las Ciencias de la Comunicación y las Ciencias de la Salud.
Ciudad entidad organizadora: Comunidad de Madrid, España
Duración en horas: 3 horas
Fecha de inicio: 29/03/2023

3 Título del curso/seminario: Plan de Formación del Profesorado Tutor de la UNED 2022-2023 “Curso Iniciación a
Open AGORA para la tutorización en la UNED
Objetivos del curso/seminario: Curso orientado a la formación y manejo de la plataforma virtual AGORA, así
como al uso de sus herramientas docentes: El curso aborda los siguientes ámbitos: -De aLF a AGORA: similitudes
y diferencias entre las plataformas aLF y AGORA. -Preparación del grupo de tutoría en AGORA: foro de tutoría y
Libro de materiales del tutor. -Corrección de tareas y feed back en UNED AGORA. -Herramientas de seguimiento
para la mejora de la tutorización
Ciudad entidad organizadora: Comunidad de Madrid, España
Duración en horas: 10 horas
Fecha de inicio: 31/01/2023

4 Título del curso/seminario: Plan de Formación del Profesorado Tutor de la UNED 2020-2021. Curso de venia
docendi.
Objetivos del curso/seminario: Habilitar para obtención de la Venia Docendi como profesor tutor de la UNED,
una vez superado el concurso púbico para el acceso a la función tutorial. El resultado de aprendizaje esperado con
la realización de este curso es que los participantes lleven a cabo un rediseño de la planificación de las tutorías,
basado en una reflexión sobre su experiencia tutorial, las buenas prácticas compartidas y una profundización en
los fundamentos teóricos y prácticos de la labor tutorial, mediante un trabajo colaborativo con otros participantes
en el curso.
Ciudad entidad organizadora: Comunidad de Madrid, España
Duración en horas: 20 horas
Fecha de inicio: 20/02/2020

Conocimiento de idiomas

Idioma Comprensión
auditiva

Comprensión
de lectura

Interacción oral Expresión oral Expresión escrita

Francés B1 B1 B1 B1 B1
Inglés C2 C2 C2 C2 C2

Actividad docente
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Formación académica impartida

1 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociology
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría y Práctica
Tipo de asignatura: Formación Básica
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Economía (Inglés)
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 23/01/2025 Fecha de finalización: 09/05/2025
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Ciencias de la Comunicación y Sociología
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Universidad Rey Juan Carlos
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Universidad
Calificación obtenida: 4,54 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Inglés

2 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Aproximación a la Sostenibilidad desde las Ciencias Sociales y Jurídicas
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Fecha de inicio: 01/11/2024 Fecha de finalización: 01/05/2025
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 3
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

3 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Innovación y Globalización
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/11/2024 Fecha de finalización: 01/05/2025
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 3
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
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Idioma de la asignatura: Español

4 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: La Cuarta Revolución Industrial
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/11/2024 Fecha de finalización: 01/05/2025
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 6
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

5 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/11/2024 Fecha de finalización: 01/05/2025
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 3
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

6 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Nuevas formas de trabajo en la Era Digital
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/11/2024 Fecha de finalización: 01/05/2025
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 3
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

7 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociedad Digital: Historia y Enfoques del Concepto
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/11/2024 Fecha de finalización: 01/05/2025
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Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 3
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

8 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociedad del Conocimiento y Sociedad Digital
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/11/2024 Fecha de finalización: 01/05/2025
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 3
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

9 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología de la Empresa/1º
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Economía Financiera y Actuarial
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 09/09/2024 Fecha de finalización: 22/01/2025
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Ciencias de las Comunicación y Sociología
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Universidad Rey Juan Carlos
Ciudad entidad evaluación: Madrid, MD, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Universidad
Calificación obtenida: 4,69 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

10 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología Empresarial
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Contabilidad y Finanzas
Curso que se imparte: Primero
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Fecha de inicio: 01/01/2024 Fecha de finalización: 31/07/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales (Campus de Vicálvaro)
Ciudad entidad realización: Fuenlabrada, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Universidad Rey Juan Carlos
Ciudad entidad evaluación: Fuenlabrada, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Universidad
Calificación obtenida: 4,33 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

11 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociology
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Economía (Inglés)
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/01/2024 Fecha de finalización: 31/07/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Universidad Rey Juan Carlos
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Universidad
Calificación obtenida: 4,66 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Inglés

12 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología Empresarial
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Licenciatura
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Contabilidad y Finanzas
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/01/2024 Fecha de finalización: 31/07/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales (Campus de Fuenlabrada)
Ciudad entidad realización: Vicálvaro, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Universidad Rey Juan Carlos
Ciudad entidad evaluación: Vicálvaro, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
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Calificación obtenida: 4,56 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

13 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Habilidades para la Gestión de Equipos
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección y Gestión de Recursos Humanos
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2023 Fecha de finalización: 30/06/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 8
Entidad de realización: Universidad Europea de Madrid Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas, Empresariales y de la Comunicación
Ciudad entidad realización: Alcobendas, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

14 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Aproximación a la Sostenibilidad desde las Ciencias Sociales y Juridicas
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2023 Fecha de finalización: 30/06/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 4
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

15 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Innovación y Globalización
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2023 Fecha de finalización: 30/06/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 3
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

16 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: La Cuarta Revolución Industrial
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
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Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2023 Fecha de finalización: 30/06/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 6
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España

17 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2023 Fecha de finalización: 30/06/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 3
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

18 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Nuevas formas de trabajo en la Era Digital
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2023 Fecha de finalización: 30/06/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 3
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

19 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociedad Digital: Historia y Enfoques del Concepto
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2023 Fecha de finalización: 30/06/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 4
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español
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20 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociedad del Conocimiento y Sociedad Digital
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2023 Fecha de finalización: 30/06/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 3
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

21 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología de la Empresa
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Marketing
Fecha de inicio: 11/09/2023 Fecha de finalización: 06/02/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Fuenlabrada, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Universidad Rey Juan Carlos
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Universidad
Calificación obtenida: 4,68 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

22 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología de la Empresa
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Economía Financiera y Actuarial
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 11/09/2023 Fecha de finalización: 06/02/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Móstoles, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Universidad Rey Juan Carlos
Ciudad entidad evaluación: Móstoles, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
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Tipo de entidad: Universidad
Calificación obtenida: 4 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

23 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociology
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Economía (Inglés)
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/01/2023 Fecha de finalización: 31/07/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Mádrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Universidad Rey Juan Carlos
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Universidad
Calificación obtenida: 4,4 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Inglés

24 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: MÓDULO 06. Habilidades de Dirección para Gestión de Equipos
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Módulo
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección y Gestión de Recursos Humanos
Curso que se imparte: Posgrado
Fecha de inicio: 01/10/2022 Fecha de finalización: 30/06/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 8
Entidad de realización: Universidad Europea de Madrid Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicación
Departamento: Economía y Empresa
Ciudad entidad realización: Alcobendas, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

25 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Aproximación al concepto de Sostenibilidad desde las Ciencias Sociales y
Jurídicas
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2022 Fecha de finalización: 30/06/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 2
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Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España

26 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Innovación y Globalización
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2022 Fecha de finalización: 30/06/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 4
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

27 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: La Cuarta Revolución Industrial
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2022 Fecha de finalización: 30/06/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 8
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

28 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Fecha de inicio: 01/10/2022 Fecha de finalización: 30/06/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 4
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

29 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Nuevas Formas de Trabajo en la Era Digital
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
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Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2022 Fecha de finalización: 30/06/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 2
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

30 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociedad Digital: Historia y Enfoques del Concepto
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2022 Fecha de finalización: 30/06/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 2
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

31 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociedad del Conocimiento y Sociedad Digital
Tipo de programa: Doctorado/a Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Título Propio de Experto en Investigación y Análisis de la Sociedad Digital
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2022 Fecha de finalización: 30/06/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 2
Entidad de realización: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

32 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología de la Empresa/2
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: Segundo
Fecha de inicio: 01/09/2022 Fecha de finalización: 01/02/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias de la Economía y de la Empresa
Departamento: Ciencias de la Comunicación y Sociología
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Ciudad entidad realización: Fuenlabrada, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Universidad Rey Juan Carlos
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Universidad
Calificación obtenida: 4,4 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

33 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología de la Empresa/1
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Economía Financiera y Actuarial
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/09/2022 Fecha de finalización: 01/02/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias de la Economía y de la Empresa
Departamento: Departamento de Ciencias de la Comunicación y Sociología
Ciudad entidad realización: Vicálvaro, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Universidad Rey Juan Carlos
Ciudad entidad evaluación: Vicálvaro, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Universidad
Calificación obtenida: 4 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

34 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología
Categoría profesional: Profesor de Universidad Privada
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría y Práctica
Tipo de asignatura: Básica
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Periodismo
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/09/2021 Fecha de finalización: 31/07/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias de la Información
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,4 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español
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35 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología
Categoría profesional: Profesor de Universidad Privada
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría y Práctica
Tipo de asignatura: Básica
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Comunicación Audiovisual
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/09/2021 Fecha de finalización: 31/07/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias de la Información
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,9 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

36 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: MÓDULO 06. Habilidades de Dirección para Gestión de Equipos
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Módulo
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección y Gestión de Recursos Humanos
Curso que se imparte: Posgrado
Fecha de inicio: 01/10/2021 Fecha de finalización: 30/06/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 12
Entidad de realización: Universidad Europea de Madrid Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicación
Departamento: Economía y Empresa
Ciudad entidad realización: Alcobendas, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

37 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Dirección de proyectos de Prácticas Externas
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teoría y Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Máster Universitario Ejecutivo en Dirección de Empresas de Moda
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/10/2021 Fecha de finalización: 30/06/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 6
Entidad de realización: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Fashion Business School
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Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Inglés

38 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología Industrial y de la Empresa
Categoría profesional: Profesor de Universidad Privada
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teórica y Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Doble Grado en Administración y dirección de Empresas y Derecho
Curso que se imparte: Segundo
Fecha de inicio: 01/09/2021 Fecha de finalización: 31/01/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Departamento: Administración y Dirección de EMpresas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,6 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

39 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología Industrial y de la Empresa
Categoría profesional: Profesor de Universidad Privada
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoria y Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: Segundo
Fecha de inicio: 01/09/2021 Fecha de finalización: 31/01/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Departamento: Administración y Dirección de Empresas
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

40 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Dirección de proyectos de Prácticas Externas
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teoría/Práctica
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Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Máster Universitario Ejecutivo en Dirección de Empresas de Moda
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 30/06/2020 Fecha de finalización: 01/10/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 6
Entidad de realización: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Fashion Business School
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Inglés

41 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología de la Educación
Categoría profesional: Profesor de Universidad Privada
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría y Práctica
Tipo de asignatura: Básica
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Educación Primaria
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/09/2021 Fecha de finalización: 31/07/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

42 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología de la Educación
Categoría profesional: Profesor de Universidad Privada
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Clínico
Tipo de asignatura: Básica
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Educación Infantil
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 01/09/2020 Fecha de finalización: 31/07/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Departamento: Teoría/Práctica
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
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Calificación obtenida: 4,3 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

43 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Habilidades de Dirección para Gestión de Equipos
Categoría profesional: Profesor de Universidad Privada
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Virtual
Tipo de asignatura: Módulo
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección y Gestión de Recursos Humanos
Curso que se imparte: Posgrado
Fecha de inicio: 01/10/2020 Fecha de finalización: 30/06/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 36
Entidad de realización: Universidad Europea de Madrid Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicación
Departamento: Economía y Empresa
Ciudad entidad realización: Alcobendas, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

44 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: MÓDULO 06. Habilidades de Dirección para Gestión de Equipos
Categoría profesional: Profesor Universidad Privada
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Móudlo
Titulación universitaria: Master Universitario en Dirección y Gestión de Recursos Humanos. Online
Curso que se imparte: Posgrado
Fecha de inicio: 01/10/2020 Fecha de finalización: 30/06/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 16
Entidad de realización: Universidad Europea de Madrid Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicación
Departamento: Economía y Empresa
Ciudad entidad realización: Alconbendas, Comunidad de Madrid, España
Idioma de la asignatura: Español

45 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Metodología de la Investigación Social en Comunicación/4º
Categoría profesional: Profesor de Universidad Privada
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría y Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Doble Grado en Periodismo
Curso que se imparte: Cuarto
Fecha de inicio: 14/09/2020 Fecha de finalización: 01/02/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias de la Información
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
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Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,2 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

46 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Metodología de la Investigación Social en Comunicación/4º
Categoría profesional: Profesor de Universidad Privada
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Comunicación Audiovisual
Curso que se imparte: Cuarto
Fecha de inicio: 14/09/2020 Fecha de finalización: 01/02/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias de la Comunicación
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,7 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

47 Nombre de la asignatura/curso: Metodología de la Investigación Social en Publicidad y RRPP/4º
Titulación universitaria: Grado en Publicidad y RRPP
Fecha de inicio: 14/09/2020 Fecha de finalización: 01/02/2021
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

48 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Responsabilidad Social Empresarial/4º
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría y Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Publicidad y Relaciones Públicas
Curso que se imparte: Cuarto
Fecha de inicio: 22/01/2020 Fecha de finalización: 31/07/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias de la Información
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
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Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,8 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

49 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología de la Cultura/1º
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Optativa
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Comunicación Audiovisual
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 22/01/2020 Fecha de finalización: 31/07/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias de la Información
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,3 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

50 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología/1º
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Periodismo
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 22/01/2020 Fecha de finalización: 31/07/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias de la Información
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,2 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español
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51 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Gobierno, Responsabilidad Social y Sostenibilidad de la Empresa
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Optativa
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: Cuarto
Fecha de inicio: 20/01/2020 Fecha de finalización: 31/07/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 40
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,2 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

52 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología/1º
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Básica
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Comunicación Audiovisual
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 20/01/2020 Fecha de finalización: 31/07/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias de la Información
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Entidad financiadora: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Calificación obtenida: 3,9 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

53 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología Industrial y de la Empresa/2º
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Doble Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
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Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Doble Grado en Administración y dirección de Empresas y Derecho
Curso que se imparte: Segundo
Fecha de inicio: 09/09/2019 Fecha de finalización: 31/01/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,8 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Inglés

54 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología Industrial y de la Empresa/2º
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: Segundo
Fecha de inicio: 09/09/2019 Fecha de finalización: 31/01/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 3,9 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

55 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología de las Organizaciones/4º
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Optativa
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: Cuarto
Fecha de inicio: 09/09/2019 Fecha de finalización: 31/01/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 40
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Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,5 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

56 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología Industrial y de la Empresa
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: Segundo
Fecha de inicio: 11/09/2018 Fecha de finalización: 31/01/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 3,8 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

57 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología Industrial y de la Empresa/2º
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Doble Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Doble Grado en Administración y dirección de Empresas y Derecho
Curso que se imparte: Segundo
Fecha de inicio: 10/09/2018 Fecha de finalización: 31/01/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
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Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,4 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Inglés

58 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología de las Organizaciones
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Optativa
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: Cuarto
Fecha de inicio: 10/09/2018 Fecha de finalización: 31/01/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 40
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,2 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

59 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología Industrial y de la Empresa/2º
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Doble Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Doble Grado en Administración y dirección de Empresas y Derecho
Curso que se imparte: Segundo
Fecha de inicio: 11/09/2017 Fecha de finalización: 31/01/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 3,8 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Inglés

60 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología Industrial y de la Empresa/2º
Categoría profesional: Profesor Agregado
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Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: Segundo
Fecha de inicio: 11/09/2017 Fecha de finalización: 31/01/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 3,9 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

61 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología de las Organizaciones/4º
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Optativa
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: Cuarto
Fecha de inicio: 11/09/2017 Fecha de finalización: 31/01/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
Nº de horas/créditos ECTS: 40
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,8 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

62 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sociología de las organizaciones/4
Categoría profesional: Profesor Agregado
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teoría/Práctica
Tipo de asignatura: Optativa
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: Cuarto
Fecha de inicio: 12/09/2016 Fecha de finalización: 31/01/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Créditos
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Nº de horas/créditos ECTS: 40
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de evaluación: Centro Universitario Villanueva (UCM)
Ciudad entidad evaluación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y Asimilados
Calificación obtenida: 4,6 Calificación máxima posible: 5
Idioma de la asignatura: Español

Dirección de tesis doctorales y/o trabajos fin de estudios

1 Título del trabajo: CULTURA ORGANIZATIVA Y COMUNICACIÓN EN EL SECTOR BANCARIO ESPAÑOL.
CASO DE ESTUDIO: CAIXABANK Y BBVA
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Alumno/a: Yaneth Senaida Vargas Godoy
Calificación obtenida: 6,8
Fecha de defensa: 07/08/2023

2 Título del trabajo: THE RELATIONSHIP BETWEEN ECONOMIC INEQUALITY AND ENVIRONMENTAL
QUALITY IN DEVELOPED AND UNDERDEVELOPED EUROPEAN COUNTRIES. 2011-2021
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Alumno/a: Demy Annya Ramirez Salazar
Calificación obtenida: 7,8
Fecha de defensa: 08/06/2023

3 Título del trabajo: Cambio tecnológico y desigualdad en España: la renta básica como solución
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Ciudad entidad realización: Centro Universitario Villanueva, Comunidad de Madrid, España
Alumno/a: José Ignacio Del Riego Pérez
Calificación obtenida: 6,5
Fecha de defensa: 14/06/2022

4 Título del trabajo: Sostenibilidad en la industria textil: estudio de caso marcas Intropia y AlterMade
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Alumno/a: Daniela del Real
Calificación obtenida: 5,5
Fecha de defensa: 14/06/2022
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5 Título del trabajo: El color como elemento comunicativo en el cine
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Alumno/a: Reyes Campos
Calificación obtenida: 7,1
Fecha de defensa: 30/05/2022

6 Título del trabajo: El arte de lego: la relación bilateral con la marca
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Alumno/a: Belén Del Villar Rodríguez-Conde
Calificación obtenida: 7.1
Fecha de defensa: 05/05/2022

7 Título del trabajo: La conciencia social de la moda de lujo en la actualidad:el posicionamiento de las principales
marcas de moda de lujo ante la invasión de Ucrania
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Alumno/a: Cristina Vallejo de Juanes
Calificación obtenida: 7.2
Fecha de defensa: 05/05/2022

8 Título del trabajo: Análisis del impacto d eTikT o ke nl a Ordinaria 8.2 Industria Musical
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Alumno/a: Natalia García Martínez
Calificación obtenida: 8.2
Fecha de defensa: 29/04/2021

9 Título del trabajo: The sustainable approach of Spanish fashion brands: the case of Inditex and EcoAlf and the
path towards alternative textiles
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Alumno/a: Anna Bachiller Ströhlein
Calificación obtenida: 9,1
Fecha de defensa: 28/04/2020

10 Título del trabajo: Los nuevos modelos publicitarios de las marcas en Instagram. Acciones de Inbound Marketing.
Los casos de Clotiruleta y The Power MBA
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados
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Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Alumno/a: Jose María Quijada de Arístegui
Calificación obtenida: 8,5
Fecha de defensa: 22/04/2020

11 Título del trabajo: La publicidad gráfica en las Revistas de Moda desde el enfoque de la Identidad.
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Alumno/a: María Teresa Sitges Zubiaga
Calificación obtenida: 8,4
Fecha de defensa: 21/04/2020

Tutorías académicas de estudiantes

Nombre del programa: Profesor-Tutor
Entidad de realización: Universidad Nacional de
Educación a Distancia

Tipo de entidad: Universidad

Tutoría Reglada: Sí

Cursos y seminarios impartidos

1 Tipo de evento: Jornada
Nombre del evento: Encuentro transdisciplinar de estudios sonoros e industria musical: Nuevas estrategias de
representación en la música popular contemporánea.
Ciudad entidad organizadora: Madrid,
Entidad organizadora: Universidad Carlos III de Madrid Tipo de entidad: Universidad
Objetivos del curso: La jornada estuvo organizada por el proyecto de investigación Vi-CO, el Máster en Industria
Musical y Estudios Sonoros, el grupo de investigación Diversidad Audiovisual y el Departamento de Comunicación
de la UC3M y tuvo como principal objetivo establecer un diálogo entre académicos, artistas y profesionales del
ámbito musical sobre los retos y principales temáticas ligadas a la música popular contemporánea en la actualidad,
entre ellas, el impacto de las nuevas tecnologías digitales en la música actual o las nuevas formas de percepción
de la música popular. Mi intervención se tituló "Contracultura, punk y música trap: una reflexión sobre su significado
generacional".
Horas impartidas: 2
Fecha de impartición: 25/11/2022
Temática: Formación Docente

2 Tipo de evento: Jornada
Nombre del evento: Jornada sobre "cultura macarra": subculturas juveniles, consumo y medios de comunicación
Entidad organizadora: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Horas impartidas: 2
Fecha de impartición: 26/02/2022
Temática: Formación Docente

3 Tipo de evento: Curso
Nombre del evento: SUMSIC 2018. Innovation in the Public Sector. Regional and Local Challenges in Social
Innovation Workshop Local Challenge 1 and Workshop Local Challenge 2
Ciudad entidad organizadora: Universidad del País Vasco,
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Entidad organizadora: Cursos de verano Universidad del País Vasco
Objetivos del curso: Introduce the Social Innovation Community project from the relationship between Social
Innovation and Public Sector Innovation. Learn about best practices, resources and tools related to public sector
innovation, digital platforms and social innovation in the local and city level. Share new experiences, cases, tools
and knowledge that contribute to strengthen the networks and communities of social innovation at regional and
international level. Co-create and co-design new solutions to contemporary societal challenges which contribute to the
improvement of public policies at local and regional level from a bottom- up approach. El curso internacional celebrado
en el marco del proyecto H2020 Social Innovation Community estaba dirigido fundamentalmente a profesores,
investigadores y alumnos internacionales, así como a profesionales provenientes del tercer sector y del ámbito
público.
Horas impartidas: 30
Fecha de impartición: 27/06/2018
Temática: Formación Docente

4 Tipo de evento: Curso
Nombre del evento: RECORRIDOS POR LA INNOVACIÓN SOCIAL: PERSPECTIVAS, AGENTES Y AGENCIAS
Ciudad entidad organizadora: Universidad del País Vasco,
Entidad organizadora: Cursos de verano de la
Universidad del País Vasco

Tipo de entidad: Universidad

Objetivos del curso: El principal objetivo del curso consistió en crear un marco participativo para el intercambio y
el debate en torno a la innovación social. Contando con la participación de expertos internacionales en la materia y
con experiencias concretas de innovación social, el objetivo fue analizar: diversas perspectivas y enfoques teórcios
sobre la innovación social; el rol desempeñado por los agentes y agencias institucionales que son referente en el
campo de la innovación social, así como ahondar en estudios de casos de éxito y buenas prácticas ligados a la
innovación social en nuestro contexto.
Horas impartidas: 2
Fecha de impartición: 09/07/2011
Temática: Formación Docente

Proyectos de innovación docente

1 Título del proyecto: Erasmus+ project : Students 4 Change: Social Entrepreneurship in Academia
Tipo de participación: Miembro de equipo
Aportación al proyecto: El proyecto tiene como objetivo integrar la innovación social en los planes de estudio y
entornos de aprendizaje de América Latina, mejorando la calidad y relevancia de los programas académicos en
términos del desarrollo de habilidades en sus estudiantes para abordar los problemas sociales que afectan a la
región. Mi aportación al proyecto se centró en la coordinación y organización de reuniones entre las entidades
participantes, así como cursos, seminarios y talleres formativos para el diseño del programa de competencias y
habilidades a integrar en el proyecto dentro de uno de sus paquetes de trabajo. Además como parte fundamental
de todo proyecto, mi aportación también se centró en la redacción de informes de impacto para dar cuenta de los
resultados de las acciones llevadas a cabo. Entre los resultados más importantes del proyecto, se encuentran: un
documento que incluye el marco teórico de competencias en Emprendimiento Social e Innovación Social; la selección
de diferentes herramientas para apoyar la enseñanza de estas competencias en los estudiantes; la implementación
de los contenidos dentro de las carreras de las universidades latinoamericanas; la presentación de los proyectos
más representativos de los estudiantes involucrados en un encuentro académico internacional; la recopilación de
experiencias académicas de los profesores y especialistas en la materia en un libro electrónico. El proyecto impactó
en al menos 56 docentes capacitados en competencias de emprendimiento e innovación social, los cuales se
implementaron en 70 cursos piloto que involucraron a 1614 estudiantes. Más de la mitad de estos programas siguen
vigentes en la actualidad.
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Tipo duración relación laboral: Por tiempo determinado
Nombre del investigador/a principal (IP): Alfonso Jaime Unceta Satrustegui
Nº de participantes: 16
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Importe concedido: 69.155 €
Entidad financiadora: Comisión Europea Tipo de entidad: EU programme for education, training,

youth and sport
Entidad/es participante/s:
Corporación Universitaria Minuto de Dios Tipo de entidad: Universidad

Pontificia Universidad Católica de Rio de Janeiro Tipo de entidad: Universidad

Pontificia Universidad Católica de Valparaiso Tipo de entidad: Universidad

Technische Univerität Dortumnd /SFS Tipo de entidad: Universidad

Universidad Politécnica de Valencia Tipo de entidad: Universidad

Universidad de Colima Tipo de entidad: Universidad

Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad

Universidade de Aveiro Tipo de entidad: Universidad

Université Grenoble Alpes Tipo de entidad: Universidad

Tecnológico de Costa Rica Tipo de entidad: Centro Tecnológico

Tecnológico de Monterrey Tipo de entidad: Centro Tecnológico

Tipo de convocatoria: Competitivo
Ámbito geográfico: Unión Europea
Fecha de inicio-fin: 15/10/2016 - 14/10/2019

2 Título del proyecto: Erasmus+: Etorkiuna Eraikiz con la Juventud
Ciudad entidad realización: San Sebastián, País Vasco, España
Tipo de participación: Miembro de equipo
Aportación al proyecto: En el marco del programa gipuzkoano Etorkizuna Eraikiz, la Diputación Foral de Gipuzkoa
configuró un espacio de reflexión para que la juventud gipuzkoana exponga su visión sobre el futuro del territorio.
A través de este espacio se vincula a estudiantes de secundaria y bachillerato de colegios de la red pública,
privada y de ikastolas que por medio del desarrollo de proyectos identifican los retos e inquietudes que consideran
de mayor relevancia para Gipuzkoa. Alrededor de 520 estudiantes de bachiller presentaron diferentes iniciativas
con las que se busca dar a conocer las sugerencias y preocupaciones ligadas a los retos del futuro. Cuestiones
como la violencia de género, el sexismo, el cambio climático, la necesidad del impulso a la democracia o el
conocimiento propio del territorio han sido abordadas por los y las adolescentes, planteando sus ideas y haciendo
parte de la estrategia de gobernanza colaborativa implantada por la diputación foral. Los proyectos se expusieron y
debatieron en Etorkizuna Eraikiz Gunea, el laboratorio de políticas públicas que está ubicado en las instalaciones de
la Diputación Foral de Gipuzkoa. Cada iniciativa se prensentó en diferentes formatos como obras de teatro, diálogos,
composiciones musicales, entre otras. Mi aportación se centro en la redacción y diseño del proyecto, la coordinación
y organización de algunos encuentros dentro del laboratorio, así como la gestión y coordinación temática de las
diferentes propuestas.
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Tipo duración relación laboral: Por tiempo determinado
Nombre del investigador/a principal (IP): Alfonso Jaime Unceta Satrustegui
Nº de participantes: 2
Importe concedido: 18.150 €
Entidad financiadora: Comisión Europea Tipo de entidad: ERASMUS +
Entidad/es participante/s:
Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad

Diputación Foral de Gizpukoa Tipo de entidad: Institución Pública

Tipo de convocatoria: Competitivo
Ámbito geográfico: Autonómica
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Fecha de inicio-fin: 01/03/2018 - 31/12/2018 Duración: 8 meses

3 Título del proyecto: MULTIVOICE: INVESTIGACIÓN ACCIÓN PARTICIPATIVA PARA LA ENSEÑANZA DE LA
SOCIOLOGÍA
Tipo de participación: Miembro de equipo
Tipo duración relación laboral: Por tiempo determinado
Entidad financiadora: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio: 01/09/2024

Otras actividades/méritos no incluidos en la relación anterior

1 Descripción de la actividad: Miembro de la Comisión Permanente del Departamento de Ciencias de la
Comunicación y Sociología
Entidad organizadora: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Fecha de finalización: 03/04/2025

2 Descripción de la actividad: Coordinador Funcional del Área de Sociología del Departamento de Ciencias de la
Comunicación y Sociología
Entidad organizadora: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Fecha de finalización: 05/02/2024

3 Descripción de la actividad: Coordinador del 2º curso del Grado en Derecho y Administración y Dirección del
Empresas
Entidad organizadora: Universidad Villanueva Tipo de entidad: Universidad
Fecha de finalización: 28/02/2022

4 Descripción de la actividad: Coordinador del 3º curso del Grado en Derecho y Administración y Dirección de
Empresas
Entidad organizadora: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Fecha de finalización: 28/02/2022

5 Descripción de la actividad: Coordinador del 4º curso del Grado en Derecho y Administración y Dirección de
Empresas
Entidad organizadora: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Fecha de finalización: 28/02/2022

Otros méritos de docencia

*Profesor Responsable de Asignatura de las siguientes asignaturas reflejadas en el POD del Dpto. de
Ciencias de la Comunicación y Sociología

1. Curso académico 2022-2023. Asignatura: Sociology. 1º curso del Grado en Economía Bilingüe.
2. Curso académico 2022-2023. Asignatura: Sociología. 1º curso del Grado en Economía.
3. Curso académico 2022-2023. Asignatura: Sociología de la Empresa. 1º curso del Grado en
Economía Financiera y Actuarial.
4. Curso académico 2023-2024. Asignatura: Sociology. 1º curso del Grado en Economía (Bilingüe).
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5. Curso académico 2023-2024. Asignatura: Sociología de la Empresa. 1º curso del Grado en
Economía Financiera y Actuarial.
6. Curso académico 2024-2025. Asignatura: Sociology. 1º curso del Grado en Economía Bilingüe.

Experiencia científica y tecnológica

Grupos/equipos de investigación, desarrollo o innovación

1 Nombre del grupo: Grupo de Investigación de Alto Rendimiento en Metodología para la Investigación Social
Aplicada (methaodos.org)
Objeto del grupo: Investigación Social Aplicada
Nombre del investigador/a principal (IP): Salvador
Perello Oliver

Nº de componentes grupo: 18

Ciudad de radicación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de afiliación: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Explicación narrativa: El grupo de metodología para la investigación social aplicada ‘methaodos.org’ es un grupo
de investigación reconocido de la Universidad Rey Juan Carlos en 2013 y declarado de excelencia en 2015 por la
Agencia Nacional de Evaluación y Prospectiva (ANEP) en el marco de la Convocatoria de Ayudas a la Actividad de
Grupos de Excelencia Investigadora URJC-Santander. En 2019 fue reconocido como Grupo de Alto Rendimiento
por la propia ANEP. En la actualidad integra capacidades interdisciplinares propias del ámbito de la Sociología, la
Comunicación y la Cultura. Entre las actividades del grupo se encuentra la edición y coordinación de la Revista de
Ciencias Sociales Methaodos; Methaodos Congresos dedicado a la organización, coordinación y participación en
congresos, así como la colaboración y coordinación con el Grupo de Innovación Docente en Sociología (GIDSOC).
Fecha de inicio: 23/09/2022

2 Nombre del grupo: INNOLAB: Innovación, Cambio y Complejida- Grupo de Alto Rendimiento Nivel A
Ciudad de radicación: País Vasco, España
Entidad de afiliación: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Explicación narrativa: Bajo la actividad del grupo de investigación INNOLAB y de los 12 integrantes que lo
componían, se llevaron a cabo diferentes proyectos competitivos, entre ellos, el proyecto SAIOTEK 2012 titulado
Mapa de la Innovación en el Sector Cultural y Creativo de Euskadi, del que resultó la publicación Áreas Emergentes
en el Sector Cultural y Creativo Vasco, así como la celebración de seminarios formativos y congresos. También el
proyecto Erasmus + Students 4 Change, social entrepreneurship in Academia se integra bajo el paraguas de este
grupo de investigación, así como de la Unidad de Formación e Investigación, Cambio, Innovación y Políticas Públicas
ligada al Departamento de Sociología II de la UPV/EHU. En la actividad del grupo también se encuentra el proyecto de
investigación SAIOTEK 2013-Fábricas del Futuro, Condiciones, Condicionamientos y Barreras (Acrónimo FABRI1;
Código: S-PE13UN168). Finalmente, mi labor como investigador en el proyecto H2020 Social Innovation Community
liderado por Alfonso Unceta Satrústegui también se encuentra dentro de la actividad de este grupo de investigación.
Fecha de inicio: 01/01/2013
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Actividad científica o tecnológica

Proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades públicas y privadas

1 Nombre del proyecto: H2020: Social Innovation Community
Ámbito geográfico: Unión Europea
Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Lejona, País Vasco, España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Alfonso Jaime Unceta Satrutegui
Nº de investigadores/as: 9
Entidad/es financiadora/s:
Comisión Europea Tipo de entidad: Comisión Europea
Ciudad entidad financiadora: Bruselas, Bélgica

Tipo de participación: Miembro de equipo
Nombre del programa: H2020-Societal Challenges-INSO
Cód. según financiadora: H2020-INSO15/01
Fecha de inicio-fin: 01/02/2016 - 31/01/2019 Duración: 3 años
Entidad/es participante/s: AEDlL Association Europeenne pour l'innovation dans le developement local;
Dutch Research Institute for Transitions; Laboratorij Za Drustevene Inovacije; NESTA; Reseau Europeen
des Villes et Regions de l'economie sociale AISBL; Social Innovation Exchange; Technische Universität
Dortumnd; Teknologist Institute; The Young Foundation; Universidad del País Vasco; Universita di Bologna;
Zentrum fur Sociale Innovation
Cuantía total: 2.991.906,25 €
Resultados relevantes: The Social Innovation Community (SIC) was a collaborative project funded by the
European Union. SIC brought together a consortium of 12 prominent social innovation organizations from
various European countries. The primary goal of SIC was to strengthen, connect, and expand existing social
innovation communities to enhance their collective capacity to tackle some of the most pressing societal
challenges of our time. SIC had made significant strides in strengthening, connecting, and growing social
innovation communities across Europe. The project successfully enhanced the capacity of numerous social
innovation actors, fostered valuable connections between diverse stakeholders, and contributed to a more
vibrant and effective social innovation ecosystem. Its key activities and impacts focused on: Workshops
and Training Sessions: SIC organized numerous workshops and training sessions aimed at building the
capacity of social innovators. These events covered a wide range of topics, including design thinking, impact
measurement, and scaling strategies. Knowledge Sharing and Networking: The project facilitated extensive
knowledge sharing through online platforms, publications, and face-to-face networking events. This allowed
participants to exchange best practices, learn from each other's experiences, and collaborate on joint initiatives.
Policy Advocacy: SIC engaged in policy advocacy to promote a supportive environment for social innovation.
This involved working with policymakers to create favorable conditions for social enterprises and other
innovative solutions to thrive. https://cordis.europa.eu/project/id/693883/es
Régimen de dedicación: Tiempo completo
Explicación narrativa: Como miembro del equipo investigador vinculado a la Universidad del País Vasco,
mi labor se centro en la gestión y liderazgo de las actividades de investigación vinculadas a los paquetes de
trabajo sobre Políticas Públicas y Aprendizaje e Impacto del proyecto. Entre estas actividades se incluyen la
organización de cursos de verano, masterclasses, seminarios, informes de seguimiento y la monitorización
del impacto socioeconómico del proyecto, entre otras. Concretamente mi labor se vinculó a los paquetes de
trabajo 5 y 6 del proyecto. En el paquete 6, el proyecto se centró en desarrollar la estrategia de análisis,
diseminación e impacto del proyecto a través de la creación de un repositorio digital de herramientas ligadas al
proyecto, masterclasses, cursos de verano, análisis de políticas públicas, etc. El paquete de trabajo 5 se centró
en las políticas. Además de la Declaración de Lisboa sobre Innovación Social, organizó 17 talleres políticos,
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7 mesas redondas en línea y una conferencia independiente organizada por el Comité de las Regiones. Los
socios produjeron tres informes detallados sobre la política de innovación social de la UE, cuatro resúmenes
de políticas alineados con los temas de la Declaración y crearon un portal de políticas con más de 25 piezas de
contenido original. Los “equipos de acción” de socios que trabajan en recomendaciones políticas específicas
influyeron positivamente en las propuestas actuales de programas de la UE.

2 Nombre del proyecto: INNOLAB: INNOVACIÓN, CAMBIO Y COMPLEJIDAD –GRUPO DE
INVESTIGACIÓN DE ALTO RENDIMIENTO NIVEL A–
Ámbito geográfico: Autonómica
Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad del País vasco
Ciudad entidad realización: Lejona, País Vasco, España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Andres Gurruchaga Abad
Nº de investigadores/as: 12
Entidad/es financiadora/s:
Departamento de Innovación, Universidades e
Investigación del Gobierno Vasco

Tipo de entidad: Gobierno Vasco

Ciudad entidad financiadora: Vitoria-Gasteiz, País Vasco, España

Tipo de participación: Miembro de equipo
Nombre del programa: INNOLAB Grupos Consolidados GIC12/147
Cód. según financiadora: IT650-13
Fecha de inicio-fin: 01/01/2013 - 31/12/2018 Duración: 6 años
Cuantía total: 281.199 €
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Explicación narrativa: Actividades de gestión y coordinación administrativas y de investigación vinculadas
al grupo de investigación INNOLAB. Estas actividades incluyen la redacción y justificación de memorias
y proyectos de investigación, así como el apoyo en la investigación, transferencia y diseminación del
conocimiento a través de la organización de seminarios de investigación, la asistencia a congresos y la
redacción de artículos de investigación.

3 Nombre del proyecto: Unidad de Formación e Investigación de la UPV/EHU (UFI): Cambio, Innovación y
Políticas Públicas (CAIMPO RESEARCH)
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Ámbito geográfico: Autonómica

Entidad de realización: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Lejona, País Vasco, España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Andrés Gurruchaga Abad; Benjamin Tejerina
Montaña; Javier Ublillos Bilbao
Nº de investigadores/as: 40
Entidad/es financiadora/s:
Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad

Nombre del programa: Unidades de Formación e Investigación (UFI)
Cód. según financiadora: UFI/11/10
Fecha de inicio-fin: 01/11/2011 - 31/12/2016 Duración: 4 años - 8 meses
Cuantía total: 51.504,08 €
Régimen de dedicación: Tiempo parcial

4 Nombre del proyecto: SIMPACT: Boosting the impact of social innovation in Europe through Economic
Underpinnings
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Ámbito geográfico: Unión Europea

Grado de contribución: Investigador/a
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Entidad de realización: Universidad del País
Vasco/Fundación Euskampus

Tipo de entidad: Fundación

Ciudad entidad realización: Lejona, País Vasco, España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Alfonso Jaime Unceta Satrustegui
Nº de investigadores/as: 12
Entidad/es financiadora/s:
Comisión Europea Tipo de entidad: Comisión Europea

Tipo de participación: Miembro de equipo
Nombre del programa: FP7 Séptimo Programa Marco de la Unión Europea
Cód. según financiadora: GA No. 613411
Fecha de inicio-fin: 01/01/2014 - 30/12/2016 Duración: 3 años
Entidad/es participante/s: Centre for European Policy Studies (CEPS); Fundación Euskampus/Sinnergiak
Social Innovation; Maastricht University (UNU-MERIT); NEOMA Business School; NORDREGIO Nordic
Center for Spatial Development; Politénico di Milano; SFS Technische Universität Dortmund; TNO;
University of Bath; University of Eastern Finland; Visoká Eskola Ekonimie a Managementu (VSEM);
Westphalian University IAT
Cuantía total: 2.498.951 €
Resultados relevantes: SIMPACT’s core outcomes are: γ Theory of middle-range of the economic and social
dimension of social innovation γ Economic simulation model and scenarios about utility of social innovation
γ Concept of a regional social innovation ecosystem considering social innovations’ components, objectives
and principles γ «SI Business Toolbox» supports social innovators, intermediaries and investors in the design
of sustainable business models γ «SI Evaluation Toolbox» which is a practical guide to both assessor and
assesses by structuring the development and decision process; structuring the decision process provides
grip to social innovators, social investors and policymakers. γ «SI Policy Toolbox» which was created to help
policymakers at local, regional, national and EU levels reflect on their role in the social innovation milieu γ Case
data base and social innovation indicator sets which offer an alternative approach to capture social innovation
with metrics accounting for tangible and intangible aspects covering various sectors In an attempt to identify
how and why socially and economically successful innovations work, SIMPACT’s empirical work provided
detailed insights regarding the innovation process throughout different stages of the social innovation lifecycle.
For this purpose, data was systematically collected and analysed by means of «Meta-Analysis», «Social
Innovation Biographies» and «Business Case Studies». https://cordis.europa.eu/project/id/613411/reporting
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Explicación narrativa: Mi aportación al proyecto se realizó como investigador perteneciente al centro de
investigación Sinnergiak Social Innovation adscrito a la Fundación Euskampus vinculada a la Universidad
del País Vasco. Mi trabajo se centró en dar apoyo investigador en la ejecución de las actividades
incluidas en los diferentes paquetes de trabajo del proyecto entre las que se incluyen la redacción
de informes; la dinamización de talleres (workshops); redacción de artículos académicos y working
papers; así como la diseminación y transferencia de conocimiento en congresos como la International
Social Innovation Research Conference, Simpact Final Conference, Simpact Policy Action Learning
(https://www.simpact-project.eu/dialogue/events/overview.htm) etc. Concretamente mi aportación formó parte
de los siguientes working papers y actividades vinculadas al proyecto: 1. Social Innovation Evaluation
Toolbox (https://www.simpact-project.eu/tools/evaluation.htm) 2. Working Paper. Social Innovation Regimes:
a measurement framework (que luego derivaría en una artículo académico publicado en la Revista European
Planning Studies titulado, Social Innovation Regime: an integrated approach to measure social innovation).
(https://www.simpact-project.eu/publications/wp/WP_2016-01_CastroSpila_Luna_Unceta_SIRegimes.pdf) 3.
Working Paper Ex ante impact assessment and value network analysis for SI
(https://www.simpact-project.eu/publications/wp/WP_2016-02_Dhondt_et_al.pdf)).

5 Nombre del proyecto: INNOCRE2: Mapa de la Innovación en el sector cultural y creativo de Euskadi
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Ámbito geográfico: Autonómica

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Lejona, País Vasco, España
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Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Javier Echevarria Ezponda
Nº de investigadores/as: 12
Entidad/es financiadora/s:
Departamento de Innovación, Comercio y Turismo
del Gobierno Vasco

Tipo de entidad: Gobierno Vasco

Ciudad entidad financiadora: Vitoria-Gasteiz, País Vasco, España

Tipo de participación: Miembro de equipo
Nombre del programa: SAIOTEK SAI/12/190
Cód. según financiadora: S-OA12UN002
Fecha de inicio-fin: 01/01/2012 - 30/06/2014 Duración: 2 años
Cuantía total: 31.848,13 €
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Explicación narrativa: Trabajo de campo y tareas de diseminación del conocimiento en congresos y
semninarios. Publicación de capítulo en libro titulado "Procesos de Innovación y Creatividad en el sector de la
música" como parte del libro Areas Emergentes e Innovación en el Sector Cultural y Creativo Vasco, editado
por Estankona, A., Lauzirika, A. y Nacho Rodriguez, en el servicio editorial de la Universidad del País Vasco,
en Lejona en año 2014.

6 Nombre del proyecto: Creación y Límites de los Espacios Sociales de Aprendizaje en los Procesos de
Innovación Social
Identificar palabras clave: Conocimiento social de la ciencia; Macrosociología; Cambios sociales;
Comportamiento social
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Ámbito geográfico: Nacional

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Lejona, País Vasco, España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Ander Gurruchaga Abad
Nº de investigadores/as: 8 Nº de personas/año: 4
Entidad/es financiadora/s:
Ministerio de Ciencia e Innovación. Universidades Tipo de entidad: Ministerio Público

Tipo de participación: Miembro de equipo
Nombre del programa: MICINN09/86
Cód. según financiadora: CSO2009-10322(SUBPROGRAMASOCI)
Fecha de inicio-fin: 01/01/2010 - 31/12/2012 Duración: 3 años
Entidad/es participante/s: Universidad del País Vasco
Cuantía total: 52.998,01 €
Resultados relevantes: El proyecto analizo y exploro los procesos y políticas que rodean a los nuevos
espacios de innovación y aprendizaje dentro de la CA. de Euskadi tras la crisis de su modelo industrial
y como parte de su proceso de transición a la sociedad del conocimiento y la sociedad post-industrial. El
proyecto analizo desde una perspectiva comparativa los diferentes sistemas de innovación regional a nivel
europeo e internacional y su influencia en el proceso de transición mencionado. Asimismo, el proyecto analizó
cómo los entornos que facilitan la emergencia del conocimiento innovador y la transferencia de éste a otras
instituciones, así como la fertilización de ideas en interacción con otros agentes y otros territorios dan lugar a
"regiones que aprenden e innovan" debido a la capacidad para moldear las estructuras socio-económicas en
un ejercicio de adaptación y ajuste a los requisitos de la nueva sociedad de la información y el conocimiento.
Publicación de resultados vinculados al proyecto en las siguientes publicaciones: Ezponda, A. et al. (2011).
Discursos y praxis de la innovación en entidades de la CA del País Vasco: un análisis aplicado. Revista
ARBOR Ciencia, Pensamiento y Cultura. Vol.187, pág. 1065-1076. doi: 10.3989/arbor.2011.752n6004.
Durán S. y Luna, A. (2011). Rethinking Bilbao’s Regeneration Process: Innovative Strategies in a Global
Framework, in Implications of Current Research on Social Innovation in the Basque Country, Gurruxaga, A.
y Rivera (eds.). University of Nevada Press. Págs. 135-156. Gurrutxaga, A. y Luna, A. (2011). Knowledge
Communities, Structural Contexts and Innovation Spaces, en Knowledge Communities, in Knowledge
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Communities, Echevarria et al. (Eds.). University of Nevada Press. Págs. 73-94. Organización del I Encuentro
Iberoamericano sobre Innovación Social y Cultural, celebrado en Bilbao en la primavera de 2011 y publicación
del libro Contextos y usos de la Innovación social publicado por la editorial de la Universidad del País Vasco.
Régimen de dedicación: Tiempo completo
Explicación narrativa: Participación como investigador del Departamento de Sociología II de la Universidad
del País Vasco y como parte de las Unidades de Formación e Investigación de la Universidad del País
Vasco a través del grupo Cambio, Innovación y Políticas Públicas. CAIMPO RESERACH. Tareas vinculadas
fundamentalmente a la realización de trabajo de campo centradas en la realización de entrevistas en
profundidad, grupos de discusión, transcripción y análisis de resultados. Publicación de artículos y capítulos
de libro y asistencia a congresos nacionales e internacionales.

7 Nombre del proyecto: INNOCREA: Industrias Creativas e Innovación Cultural en Euskadi
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Ámbito geográfico: Autonómica

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Lejona, País Vasco, España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Javier Echevarria Ezponda
Nº de investigadores/as: 8 Nº de personas/año: 4
Entidad/es financiadora/s:
Departamento de Innovación, industria, Comercio y
Turismo del Gobierno Vasco

Tipo de entidad: Gobierno Vasco

Ciudad entidad financiadora: Vitoria-Gasteiz, País Vasco, España

Tipo de participación: Miembro de equipo
Nombre del programa: SAIOTEK/SAI10/83 INNOCREA
Cód. según financiadora: SA2010/000019
Fecha de inicio-fin: 01/01/2010 - 31/12/2011 Duración: 2 años
Entidad/es participante/s: Universidad del País Vasco
Cuantía total: 13.642,4 €
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Explicación narrativa: Trabajo de campo y colaboración en actividades de diseminación del conocimiento
como investigador ligado al Departamento de Sociología II de la Universidad del País Vasco y miembro del
grupo de investigación Cambio, Innovación y Políticas Públicas.

8 Nombre del proyecto: Encuentro Iberoamericano sobre Innovación Social y Cultural
Ámbito geográfico: Iberoamérica
Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Lejona, País Vasco, España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Andrés Gurruchaga Abad
Nº de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s:
Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad financiadora: Lejona, País Vasco, España

Tipo de participación: Miembro de equipo
Nombre del programa: Congresos Gobierno vasco
Cód. según financiadora: CGV/11/10 RC2010-1-50
Fecha de inicio-fin: 10/03/2011 - 01/10/2011 Duración: 7 meses
Entidad/es participante/s: Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo; Universidad
del País Vasco
Cuantía total: 5.000 €
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Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Explicación narrativa: Como miembro del equipo de investigación del grupo Cambio, Innovación y Políticas
Públicas, adscrito al Departamento de Sociología II de la Unidad de Formación e Investigación de la
Universidad del País Vasco, mi tarea principal en este proyecto se centró en la selección y revisión de
candidatos y aportaciones al congreso apoyando a su comité científico. Durante el transcurso del Congreso, mi
labor se centro en moderar y coordinar varias sesiones de trabajo en forma de diálogos y mesas redondas. Por
último, el congreso tuvo como resultado la publicación de un libro titulado "Contextos y Usos de la Innovación
Social de la Innovación Social", editado por Lucia Merino Malillos y publicado por el servicio editorial de
la Universidad del País Vasco. En el libro se incluyeron las principales aportaciones al congreso, y en el
que como participante en el mismo, fui el encargado de realizar la introducción al primera parte del libro.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=498245

Contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con Administraciones o entidades
públicas o privadas

1 Nombre del proyecto: Evaluación de las dinámicas y las necesidades residenciales en Alcorcón
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Entidad de realización: Universidad Rey Juan
Carlos

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad Rey Juan
Carlos

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad realización: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Almudena Martinez del Olmo
Nº de investigadores/as: 3 Nº de personas/año: 3
Entidad/es participante/s: Universidad Complutense de Madrid; Universidad Rey Juan Carlos
Entidad/es financiadora/s:
Asociación Puerta del Oeste Alcorcón Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Ciudad entidad financiadora: Alcorcón, Comunidad de Madrid, España

Fecha de inicio: 21/05/2024 Duración: 1 mes - 9 días
Cuantía total: 24.888 €
Resultados relevantes: El proyecto fue encargado por la Asociación Puerta del Oeste de Alcorcón para
investigar y analizar las condiciones y necesidades residenciales de Alcorcón y su área de influencia urbana,
comprendiendo los municipios de Alcorcón, Leganés, Móstoles, Fuenlabrada, Arroyomolinos, Navalcarnero,
Sevilla la Nueva, Villaviciosa de Odón, Pozuelo de Alarcón, Boadilla del Monte y los distritos de Latina
y Carabanchel. Para ello se realizó un análisis de los cambios demográficos, económicos, sociales de la
población y los hogares; los comportamientos y procesos de movilidad residencial; la evaluación del stock y
la oferta de vivienda; así como las necesidades de vivienda en todo el área de influencia señalada, resultado
en la redacción de un informe final.
Explicación narrativa: Mi rol en el proyecto se centró en la extracción, explotación, análisis e interpretación
de indicadores y datos estadísticos principalmente vinculados a los cambios en las principales tendencias
sociales sociales y demográficas de Alcorcón y su área de influencia en el periodo comprendido entre el
año 2000-2023. Mi participación también se centro en la realización y redacción de parte del informe final
presentado.

2 Nombre del proyecto: Riesgo y Cambio Climático en la Sociedad Vasca
Entidad de realización: Universidad del País Vasco
Entidad de realización: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Andrés Gurruchaga Abad
Entidad/es financiadora/s:
Sociedad Pública de Gestión Ambiental del Gobierno Vasco (IHOBE)

Fecha de inicio: 01/10/2011 Duración: 8 meses
Cuantía total: 78.800 €
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Explicación narrativa: Mi participación en el proyecto fue como becario predoctoral del Gobierno Vasco
vinculado al Departamento de Sociología II de la Universidad del País Vasco bajo la tutela del Catedrático
Ander Gurruchaga Abad. El proyecto consistió en la elaboración de una investigación que derivó en un Informe
institucional en el que se analizaba la percepción social de la sociedad vasca ante el cambio climático, así
como el tipo de actitudes y prácticas que llevaban a cabo en su vida cotidiana en relación con las políticas de
gestión de residuos y reciclaje del Gobierno Vasco. Se realizó un análisis DELPHI, una encuesta y una serie
de grupos de discusión en las tres provincias de la Comunidad Autónoma del País Vasco. Mi vinculación al
proyecto se basó en la realización y análisis de cinco grupos de discusión.

Actividades científicas y tecnológicas

Producción científica

1 Índice H: 4
Fecha de aplicación: 24/09/2024
Fuente de Indice H: WOS

2 Índice H: 8
Fecha de aplicación: 24/09/2024
Fuente de Indice H: GOOGLE SCHOLAR

3 Índice H: 4
Fecha de aplicación: 24/09/2024
Fuente de Indice H: SCOPUS

Publicaciones, documentos científicos y técnicos

1 Álvaro Luna García; Miguel Ángel Martín Cárdaba; Rafael Carrasco Polaino; Ernesto Villar Cirujano.
Sustainability and Fashion Brand Communication on Instagram: An analysis beyond engagement.
Communication and Society. pp. 1 - 18. Universidad de Navarra, 01/05/2025. Disponible en Internet en:
<https://revistas.unav.edu/index.php/communication-and-society/article/view/51546/41944>. ISSN 0214-0039
DOI: 10.15581/003.38.1.0
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 4 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Cultural Studies
Índice de impacto: 27 Revista dentro del 25%: Sí

Publicación relevante: Sí

2 Ernesto Villar Cirujano; Rafael Carrasco Polaino; Álvaro Luna García; Miguel Ángel Martín Cárdaba.
Elementos, tonos cromáticos y estrategias visuales en posts de moda sostenible en Instagram. Revista de
Comunicación. 23 - 1, pp. 603 - 619. Piura(Perú): Universidad de Piura, 25/01/2024. Disponible en Internet en:
<https://revistadecomunicacion.com/article/view/3337>. ISSN 1684-0933
DOI: 10.26441/RC23.1-2024-3337
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 3 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 4 Autor de correspondencia: No
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Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Communication
Índice de impacto: 0.59 Q1 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 160 Num. revistas en cat.: 511

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Communication ESCI edition
Índice de impacto: Q2 Revista dentro del 25%: No
Posición de publicación: 108 Num. revistas en cat.: 227

Resultados relevantes: Mi contribución se centró en la revisión de la literatura para la delimitación del objeto de
estudio y la elaboración del marco teórico. También estuve encargado de la redacción de parte del apartado de
discusión y conclusiones. El objetivo de la presente investigación fue analizar los elementos y colores empleados
por las 10 corporaciones de moda con mayor puntuación en los rankings de sostenibilidad cuando suben fotografías
e ilustraciones a Instagram. Se analizaron las diferencias existentes entre las publicaciones relacionadas con la
sostenibilidad y las que no lo estaban. A partir del análisis de los 277.955 posts de las 61 marcas que componen
estas 10 corporaciones, se identificaron las que tenían términos relacionados con la sostenibilidad, obteniendo una
muestra de 12.639 publicaciones. Se realizó un reconocimiento automatizado de imágenes utilizando la librería de
Python Inception V3 y se analizaron los colores utilizados mediante las librerías PIL y colorsys. Entre los resultados
destacan la ropa y el calzado como los elementos más mostrados cuando se opta por una sola imagen. En la mitad de
los casos, las marcas combinan varios tipos de imágenes o prescinden incluso del artículo para reforzar el mensaje
sostenible con imágenes de naturaleza, deporte, animales o alimentación. Indexada en: SCOPUS. Percentil 68.
Impacto 2.7. SJR 2023 Q1.0.59 ESCI. Web of Science. Q2. https://revistadecomunicacion.com/article/view/3337
Publicación relevante: Sí

3 Rafael Carrasco Polaino; Patricia Lafuente Pérez; Álvaro Luna García. Twitter como canal para el activismo
hacia el cambio climático durante la COP26. Estudios sobre el mensaje periodístico. 28 - 3, pp. 511 - 523.
Madrid, Comunidad de Madrid(España): Universidad Complutense de Madrid, 16/09/2022. Disponible en Internet
en: <https://revistas.ucm.es/index.php/ESMP>. ISSN 1134-1629
DOI: 10.5209/esmp.80647
Handle: https://hdl.handle.net/20.500.12766/385
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 3 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 3 Autor de correspondencia: No
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Cultural Studies
Índice de impacto: 0.32 Q1 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 216 Num. revistas en cat.: 1.203

Fuente de impacto: DIALNET Categoría: Communicación
Índice de impacto: C1 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 15 Num. revistas en cat.: 66

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 5

Resultados relevantes: Mi contribución se centró en la revisión de la literatura, la redacción del marco teórico y
parte de las conclusiones. La investigación analiza la red conformada en Twitter por los usuarios y sus interacciones
durante la celebración de la Cumbre Mundial del Clima COP26 con el objetivo de medir sus características
principales, identificar a los protagonistas de la conversación y los temas principales de la misma, así como identificar
posibles correlaciones entre el sentimiento y la objetividad de los mensajes y su engagement. Para ello, se utilizó
una metodología de análisis de redes sociales en relación con la configuración de la red y cuantitativa para detectar
las correlaciones. Los resultados mostraron una red muy poco centralizada en donde los protagonistas son activistas
por encima de líderes políticos o científicos y en la que los mensajes son relativamente neutros y objetivos. Además,
el engagement obtenido por los tuits es más alto cuanto más objetivo y positivo es el mensaje Indexada en:
SCOPUS-cite score 1.4. Percentil 82. SJR 2022 Q1. 0.32 2024 FECYT Calidad de Revistas Científicas Españolas
DOAJ- Directorio de Open Access. https://revistas.ucm.es/index.php/ESMP/article/view/80647
Publicación relevante: Sí
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4 Alfonso Unceta Satrústegui; Álvaro Luna García; Javier Castro Spila; Rene Wintjes. Social Innovation Regime:
an integrated approach to measure social innovation. European Planning Studies. 28 - 5, pp. 906 - 924.
Londres(Reino Unido): Routdlege Journals, Taylor and Francis Ltd., 01/05/2020. Disponible en Internet en:
<https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/09654313.2019.1578338>. ISSN 09654313
DOI: 10.1080/09654313.2019.1578338
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 2 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 4 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Geography, Planning and Development
Índice de impacto: Q1 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 75 Num. revistas en cat.: 704

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Social Science Citation Index Regional and
Urban Planning

Índice de impacto: Q2 Revista dentro del 25%: No
Posición de publicación: 20 Num. revistas en cat.: 40

Fuente de citas: WOS Citas: 11

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 18

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 50

Resultados relevantes: Mi contribución a este artículo se centró en el diseño de la propuesta teórica
y el diseño metodológico para el análisis integrado de los Estados del Bienestar desde la perspectiva
de la innovación social. El artículo, por tanto, ofrece un marco de análisis para la construcción de
indicadores de impacto y medición de la innovación social en función del grado de vulnerabilidad social y
la solidez de los Estados del Bienestar europeos. Esta propuesta es importante a la hora de comprender
cómo la innovación social puede contribuir al fortalecimiento de las políticas públicas y del Estado del
Bienestar. Este artículo bebe, asimismo, de los avances realizados en el proyecto europeo del séptimo
programa marco SIMPACT, incluido en esta memoria (https://cordis.europa.eu/project/id/613411/reporting).
La revista en la que ha sido publicado está indexada en: -WOS-SOCIAL SCIENCE CITATION
INDEX- JOURNAL IMPACT FACTOR año 2020 3.269. JCR Q2 en todas las categorías en ese
año. (https://jcr.clarivate.com/jcr-jp/journal-profile?journal=EUR%20PLAN%20STUD&year=2023). -SCOPUS-SJR
Q1-Geogragphy, Planning and Development.
(https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=13279&tip=sid&clean=0). Año 2020
Publicación relevante: Sí

5 Xabier Barandiarián Irastorza; Natalia Restrepo Montoya; Álvaro Luna García. Collaborative governance
in tourism: lessons from Etorkizuna Eraikiz in the Basque Country, Spain. Tourism Review. 74 -
4, pp. 902 - 914. Leeds(Reino Unido): Emerald Publishing, 12/09/2019. Disponible en Internet en:
<https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/TR-09-2018-0133/full/html>. ISSN 1660-5373
DOI: 10.1108/TR-09-2018-0133
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 3 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 3 Autor de correspondencia: No
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Tourism, Leisure and Hospitality

Management
Índice de impacto: Q1 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 54 Num. revistas en cat.: 119

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Social Sciences Citation Index -
HOSPITALITY, LEISURE, SPORT & TOURISM

Índice de impacto: Q2 Revista dentro del 25%: No
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Posición de publicación: 19 Num. revistas en cat.: 52

Fuente de citas: WOS Citas: 12

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 16

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 33

Resultados relevantes: El artículo es parte de nuestra implicación comoinvestigadores en el programa
de políticas públicas desarrollado por la Diputación Foral de Guipúzcoa denominado Etorkizuna Eraikiz. Mi
contribución se centró en la elaboración de la propuesta teórica, así como el desarrollo de gran parte de
la metodología implementada en el co-diseño de políticas públicas para mejorar las iniciativas territoriales
ligadas al sector del turismo. Este artículo proporciona un enfoque contemporáneo de las prácticas de
gobernanza en el contexto del turismo. Este estudio de caso puede ser de interés para profesionales,
investigadores y administraciones públicas interesados en adoptar prácticas de gobernanza compartida mediante
la creación de espacios de colaboración entre diferentes partes interesadas a nivel autonómico, nacional e
internacional, así como para el desarrollo de prácticas que mejoren los procesos de toma de decisiones y
la sostenibilidad e impacto del fenómeno turístico. La revista está indexada en: -WOS-Social Science Citation
Index. Journal Impact Factor 2023: 12/139 Q1. Factor de impacto 2021: Q1. Factor de impacto en el año de
publicación JCR Q2. https://jcr.clarivate.com/jcr-jp/journal-profile?journal=TOUR%20REV&year=2023 -SCOPUS-
SJR Q1 año 2019-2023. Geography Planning and Development; Tourism, Leisure and Hospitality Management.
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21100248909&tip=sid&clean=0
Publicación relevante: Sí

6 Xabier Barandiarán Irastorza; Álvaro Luna García. Building the future of public policy in the
Basque Country: Etorkizuna Eraikiz, a metagovernance approach. Cogent Social Sciences. 4 - 1,
pp. 1 - 15. Londrés(Reino Unido): Taylor and Francias, 02/08/2018. Disponible en Internet en:
<https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/23311886.2018.1503072>. ISSN 2331-1886
DOI: 10.1080/23311886.2018.1503072
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 2 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 2 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Emerging Sources Citation Index-Social

Sciences Interdisciplinary
Índice de impacto: Q2 Revista dentro del 25%: No
Posición de publicación: 122 Num. revistas en cat.: 251

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Social Sciences- General Social Sciences
Índice de impacto: Q3 Revista dentro del 25%: No
Posición de publicación: 124 Num. revistas en cat.: 234

Fuente de citas: WOS Citas: 4

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 6

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 13

Resultados relevantes: El objetivo de este artículo es comprender cómo el papel cambiante del liderazgo
público en las diferentes configuraciones institucionales y campos políticos del contexto actual ha dado
lugar a la transformación de las condiciones estructurales y de los mecanismos de gestión pública y
política en el País Vasco, y más concretamente en el interior de la Diputación Foral de Gipuzkoa
a través de su programa de políticas públicas Etorkizuna Eraikiz del que fui participe como asesor
vinculado al centro a Sinnergiak Social Innovation (UPV/EHU Fundación Euskampus). Mi labor en este
artículo se centró en dar coherencia a toda la aportación teórica ligada al concepto de metagobernanza
y sus implicaciones para comprender mejor la Estrategia Etorkizuna Eraikiz. Concretamente redacté el
apartado metodológico y el apartado 3 ligado a los términos de Gobernanza y Metagobernanza. También
estuve a cargo de su redacción final en inglés y de las gestiones pertinentes para su publicación
definitiva. Indexado en: -WOS- Emerging Sources Citation Index/ Social Sciences Interdisciplinary- Q2- Año



627d688a3b49fcf37a53b694f51d8944

49

2018 (https://jcr.clarivate.com/jcr-jp/journal-profile?journal=COGENT%20SOC%20SCI&year=2023). -SCOPUS-
SJR 2020-2023 Q2 (https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21100872366&tip=sid&clean=0).
Publicación relevante: Sí

7 Alfonso Unceta Satrústegui; Javier Castro Spila; Álvaro Luna García. Social Innovation Communities. International
Journal of Learning and Change. 9 - 3, pp. 185 - 207. Ginebra(Suiza): Inderscience publishers, 29/09/2017.
Disponible en Internet en: <https://www.inderscience.com/info/inarticle.php?artid=86855>. ISSN 1740-2875
DOI: 10.1504/IJLC.2017.086855
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 3 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 3 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Management of Technology and Innovation
Índice de impacto: Q4 Revista dentro del 25%: No
Posición de publicación: 161 Num. revistas en cat.: 184

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 4

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 3

Resultados relevantes: Mi labor se centró en la elaboración de la revisión de la literatura y en completar
el apartado dedicado a la discusión y las conclusiones. El artículo está enfocado a analizar el impacto
del la economía social y el emprendimiento social en las políticas púbicas. Concretamente este artículo
presenta los resultados del proyecto piloto titulado HEDABIDE. El proyecto fue financiado por la Diputación
Foral de Guipúzcoa y se centró en la a construcción de espacios interactivos de aprendizaje entre las
instituciones públicas, el tercer sector y diferentes agrupaciones de la sociedad civil con objeto de fomentar
el desarrollo y la transferencia del capital intangible, mejorando las competencias funcionales, técnicas y
estratégicas, y orientándolas hacia los procesos de innovación social y la resolución colectiva de retos sociales.
Indexado en: -SCOPUS- SJR Q4 en 2017- Impact factor 0.189/ Mejor resultado SJR Q3 2018 y 2020.
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21100396345&tip=sid&clean=0
Publicación relevante: Sí

8 Álvaro Luna García; Alfonso Unceta Satrústegui. De la Innovación Social a la Innovación Pública: un marco
para la reflexión en la reforma de las políticas públicas. Revista Española del Tercer Sector. 36 - 2, pp.
123 - 138. Madrid, Comunidad de Madrid(España): Centro de Estudios Sociales Luis Vives, 01/09/2017.
Disponible en Internet en: <https://www.plataformatercersector.es/sites/default/files/N36%20RETS%20Innovaci
%C3%B3n%20social.pdf>. ISSN 1886-0400
DIALNET: https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6460201
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 2 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de citas: Dialnet Citas: 2

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 14

Resultados relevantes: El artículo es el resultado de la confluencia de perspectivas y marcos teóricos aplicados
a la reforma de las políticas públicas desarrollados en el programa Etorkizuna Eraikiz de la Diputación Foral de
Guipúzcoa, así como el proyecto H2020 Social Innovation Communities en el que se puso en funcionamiento un
laboratorio de ideas centrado en la Innovación del Sector Público, la Gobernanza Colaborativa en los procesos de
toma de decisiones políticas a nivel europeo fundamental en el diseño y reforma de nuevas políticas públicas. Como
investigador ligado a Sinnergiak Social Innovation (Fundación Euskampus UPV/EHU) participé en ambos proyectos
y fui en encargado de elaborar la mayor parte de este artículo para un call for papers monográfico que la Revista
Española del Tercer Sector lanzó en materia de Innovación Social. Indexada en: DIALNET MÉTRICAS: IMPACTO
2017 0,13 Cuartil 3 y Cuartil 2 en el 2022 35/73 en Sociología (https://dialnet.unirioja.es/metricas/revistas/10949)
Clasificación Integrada de Revistas Científicas Ciencias Sociales (CIRC): Categoría D
Publicación relevante: Sí
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9 Álvaro Luna García; Alfonso Unceta Satrustegui. Social Innovation and the Process of Urban Revitalization
of the Metropolitan Area of Bilbao. International Journal of Technology, Knowledge and Society. 7 - 6,
pp. 161 - 176. Chicago(Estados Unidos de América): Common Grounds Publishing, 18/04/2012. Disponible
en Internet en: <https://cgscholar.com/bookstore/works/social-innovation-and-the-process-of-urban-revitalization-of-
the-metropolitan-area-of-bilbao>. ISSN 1832-3669
DOI: 0.18848/1832-3669/CGP/v07i06/56254.
Colección: Common Grounds Research Networks
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 2 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Social Sciences
Índice de impacto: Q4 Revista dentro del 25%: No
Posición de publicación: 500 Num. revistas en cat.: 604

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 2

Resultados relevantes: Esta publicación se enmarca dentro de mi trabajo en la tesis doctoral, concretamente
en la fase relativa al análisis del proceso de reconversión industrial del Área Metropolitana de Bilbao. En una
primera aproximación al objeto de estudio, fue presentado como ponencia en la Seventh International Conference
on Technology, Knowledge and Society, para más tarde ser seleccionado y enviado a la revista International Journal
of Knowledge, Technology and Society para su revisión. El articulo es, asimismo, parte del trabajo realizado durante
mi estancia de investigación en el Centro de Estudios para Ibero y latinoamérica (CILAS), de la Universidad de
California en San Diego, y en el que basé el seminario impartido en dicho centro titulado Urban Planning Models in
Postindustrial Cities. Indexado en: EBSCO PROQUEST Social Science Journals SCOPUS (Elsevier)
Publicación relevante: Sí

10 Auxkin Galarraga Ezponda; Álvaro Luna García; Sandra González Duran; Marcelino Massa Carasqueño.
Discursos y Praxis de la Innovación en entidades de la Comunidad Autónoma del País Vasco: un análisis
aplicado. Arbor. Ciencia, Pensamiento y Cultura. 187 - 752, pp. 1065 - 1076. Madrid, Comunidad de
Madrid(España): Consejo Superior de Investigaciones Científicas, 30/12/2011. Disponible en Internet en:
<https://arbor.revistas.csic.es/index.php/arbor/article/view/1389>. ISSN 0210-1963
DOI: 10.3989/arbor.2011.752n6004
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 2 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 4 Autor de correspondencia: No
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Arts and Humanities (miscellaneous)
Índice de impacto: 0,5 Q3 Revista dentro del 25%: No
Posición de publicación: 118 Num. revistas en cat.: 406

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Cultural Studies
Índice de impacto: Q2 Revista dentro del 25%: No
Posición de publicación: 393 Num. revistas en cat.: 530

Fuente de citas: Dialnet métricas Citas: 3

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 6

Resultados relevantes: El presente artículo es fruto del proceso de investigación llevado a cabo en el proyecto
de investigación SAIOTEK 2009. La innovación social en el País Vasco. Percepciones Ciudadanas y Perspectivas
Futuras finalizado en el año 2010 dentro de la actividad del grupo de investigación Cambio, Complejidad e Innovación
de la Universidad del País Vasco. El artículo analiza la percepción social del concepto de Innovación en la Comunidad
Autónoma del País Vasco más allá de sus connotaciones científicas y tecnológicas, extendiendo el análisis al ámbito
social, educativo e institucional del País Vasco. Mi contribución al artículo se centró en la realización de trabajo de
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campo en forma de entrevistas en profundidad y grupos de discusión, así como en la elaboración de gran parte de
la redacción del mismo, concretamente los apartados dedicados al planteamiento metodológico de la investigación
y al análisis de las entrevistas en profundidad. 2011_SJR-Q2 Cultural Studies 2011_WOS-Q3 Arts and Hummanities
Publicación relevante: Sí

11 Álvaro Luna García; Xabier Barandiarán Irastorza; Alfonso Unceta Satrustegui. Open participatory democracy
in the basque country: the role of open digital platforms in public budgeting and finance. Universal
Access in Human-Computer Interaction. Virtual, Augmented, and Intelligent Environments . Antona, M.,
Stephanidis, C. (eds) UAHCI 2018. Lecture Notes in Computer Science. 10908, pp. 519 - 529.
Cham(Suecia): Springer-Verlag. Springer International Publishing, 06/06/2018. Disponible en Internet en:
<https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-319-92052-8_41>. ISBN 978-3-319-92051-1
DOI: 10.1007/978-3-319-92052-8_41
Colección: Lecture notes in Computer Science
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 3 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Theoretical Computer Science
Índice de impacto: Q1 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 85 Num. revistas en cat.: 118

Fuente de impacto: Scholarly Publishers Indicators Categoría: Editoriales Extranjeras
Índice de impacto: Q1 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 4 Num. revistas en cat.: 76

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 1

Resultados relevantes: Este capítulo de libro fue presentado en la International Conference on Universal
Access in Human-Computer Interaction celebrada en Las Vegas, USA en Julio del 2018. El paper presentado
en la conferencia fue seleccionado para ser incluido en la serie de Springer Lecture Notes in Computer
Science. Mi contribución se centró en la redacción y defensa del paper en la conferencia, así como en la
elaboración de la revisión de la literatura, la metodología y parte del apartado de discusión y resultados. El
artículo presenta un caso de estudio en el que intervine como investigador de Sinnergiak Social Innovation
(UPV/EHU-Fundación Euskampus). El caso de estudio forma parte de una iniciativa de participativa ciudadana
abierta desarrollada por la Diputación Foral de Gipuzkoa en el País Vasco, para desarrollar una plataforma digital
de Presupuestos Públicos para el año 2018. Esta estrategia se desarrolló a para redefinir los presupuestos
públicos a través de plataformas ágiles de participación ciudadana. Indexado: -SPI- Q1. Editorial Springer.
(https://spi.csic.es/indicadores/prestigio-editorial/2022-clasificacion-general). -La serie publicada en Lecture Notes
in Computer Science de Springer se encuentra indexada en SCOPUS, Q1 (Theoretical Computer Science) en el
año 2018. (https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=25674&tip=sid&clean=0). -WOS-Science Citation Index
Expanded (https://jcr.clarivate.com/jcr-jp/journal-profile?journal=LECT%20NOTES%20ARTIF%20INT&year=2005)
Publicación relevante: Sí

12 Sharam Alijani; Álvaro Luna García; Javier Castro Spila; Alfonso Unceta Satrústegui. Building Capabilities
Through Social Innovation: Implications for the Economy and Society. FINANCE AND ECONOMY FOR SOCIETY:
INTEGRATING SUSTAINABILITY. Critical Studies on Corporate Responsibility Governance and Sustainability.
11, pp. 293 - 313. Bingley, West Yorkshire(Reino Unido): Emerald Group Publishing, 16/12/2016. Disponible en
Internet en: <https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/S2043-905920160000011016/full/html>. ISBN
978-1-78635-510-2
DOI: 10.1108/S2043-905920160000011016
Colección: Critical Studies on Corporate Responsibility, Governance and Sustainability
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 2 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 4 Autor de correspondencia: Sí
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Fuente de impacto: Scholarly Publishers Indicators Categoría: Editoriales Extranjeras- Economía
Índice de impacto: Q1 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 15 Num. revistas en cat.: 76

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Business Management and Accounting-
General Business Management and Accounting

Índice de impacto: Q3
Posición de publicación: 136 Num. revistas en cat.: 195

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 10

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 27

Resultados relevantes: El presente artículo es fruto de las investigaciones realizadas en el proyecto europeo del
séptimo programa marco SIMPACT. Mi labor como investigador en este proyecto y firmante de este artículo se
centró en el diseño y el desarrollo metodológico del artículo, así como el desarrollo en el marco teórico del concepto
de ecosistemas de innovación social (social innovation ecosystems). Además, como autor, fui el encargado de
realizar de maquetar y enviar la publicación y coordinar las correcciones demandadas por los editores. El artículo
se centra en la importancia de las capacidades potenciales y realizadas en la construcción y el mantenimiento
de innovaciones sociales. Para ello se realiza una evaluación de los impulsores y barreras para el desarrollo de
ecosistemas de innovación social mediante el uso de capacidades organizativas internas (capacidades de absorción)
y externas (innovación social abierta). El desarrollo de estas capacidades es fundamental para evaluar y medir
acciones individuales y colectivas ante diferentes problemáticas sociales. Indexado en: -SPI Q1. Posición 15. Año
2022. (https://spi.csic.es/indicadores/prestigio-editorial/2022-clasificacion-general). Posición 51 año 2018. Q2 -En el
año de publicación del capítulo, la colección estaba indexada en SJR Q3, categoría Business Management and
Accounting (https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21100297814&tip=sid&clean=0). - Incluida en la Web
of Science Core Collection
Publicación relevante: Sí

13 Álvaro Luna García. Procesos de Innovación y Creatividad en el Sector de la Música. Áreas
emergentes e innovación en el sector cultural y creativo vasco. pp. 79 - 92. Lejona, Comunidad de
Madrid(España): Servicio editorial de la Universidad del País Vasco, 01/01/2014. Disponible en Internet en:
<https://www.ehudenda.eus/es/130002/11280-5759>. ISBN 978-84-9082-014-8
Depósito legal: BI-1154-2014
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Scholarly Publishers Indicators Categoría: Ciencias Sociales
Índice de impacto: Q1 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 55 Num. revistas en cat.: 273

Resultados relevantes: Esta publicación es el resultado de la participación en el proyecto de investigación
financiado por el SAIOTEK financiado por el Gobierno Vasco titulado Mapa de la Innovación en el Sector Cultural
y Creativo Vasco. El capítulo está enfocado al análisis de los procesos de innovación tecnológica y social que han
impacto el sector de la música a lo largo de la historia, así como su impacto dentro de la industria cultural como
sector estratégico en el País Vasco. Indexado: SPI 2014. Q1 Los libros de series y colecciones de la UPV/EHU,
publicados desde 2011, están en Book Citation Index, de la empresa Clarivate Analytics.
Publicación relevante: Sí

14 Álvaro Luna García; Sandra González Durán; Auxkin Galarraga Ezponda. Recursos de innovación social en regiones
en transformación. Procesos de transición, cambio e innovación en la ciudad contemporánea. Coords. Beascoechea
et al.pp. 459 - 478. Lejona, País Vasco(España): Servicio Editorial de la Universidad del País Vasco, 01/01/2011.
Disponible en Internet en: <https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=685828>. ISBN 978-84-9082-342-2
Depósito legal: BI-167-2011
Colección: Historia de la Población
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Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 3 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Scholarly Publishers Indicators Categoría: Editoriales españolas
Índice de impacto: Q2 Revista dentro del 25%: No
Posición de publicación: 53 Num. revistas en cat.: 201

Resultados relevantes: El artículo analiza el proceso de desindustrialización del Area Metropolitana de Bilbao y
su proceso de terciarización económica hacia el nuevo paradigma de la innovación tecnológica y la sociedad de
conocimiento. El capítulo se centra en comprender los procesos de transformación sociourbana como experiencias
positivas de cambio socio-estructural claves para la innovación del territorio. Para ello, el capítulo también analiza
los casos de estudio de la ciudad de Helsinki en Finlandia, la transformación del Área Metropolitana de Manchester
y la ciudad de Dortmund, situada en la cuenca del Rhur. Mi contribución al capítulo se centró en el desarrollo de los
casos de Bilbao y Manchester, así como la introducción y la revisión de la literatura necesaria para la configuración
del apartado Innovación Social y Reconfiguración Urbana. El capítulo es el resultado de nuestra participación en el IV
Congreso Internacional Hispano Mexicano La ciudad contemporánea: procesos de transición, cambio e innovación,
celebrado gracias a la financiación del programa de Proyectos de Investigación Fundamental (PIF), subprograma
de Acciones Complementarias para los PIF del Ministerio de Ciencia e Innovación (REF. HAR2009-06355-E,IV).
Los libros de series y colecciones de la UPV/EHU, publicados desde 2011, están en Book Citation Index, de la
empresa Clarivate Analytics, así como en índice SPI puesto 98 (posición de la editorial último año de ref. posterior
a la publicación del libro 2012).
Publicación relevante: Sí

15 Sandra González Durán; Álvaro Luna García. Rethinking Bilbao's Regeneration Process: Innovative Strategies in
a Global Framework. Implications of Current Research on Social Innovation in the Basque Country. University of
Nevada Press, 01/01/2011. ISBN 978-1-935709-05-3
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 2 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 2 Autor de correspondencia: No
Fuente de citas: Google Scholar Citas: 1

Resultados relevantes: La publicación es el resultado de la participación en el proyecto del MICINN 2009 titulado
"Creación y Límites de los Espacios Sociales de Aprendizaje en los Procesos de Innovación Social" en el que
participé como investigador adscrito al Departamento de Sociología II de la Universidad del País Vasco en el
periodo 2010-2012. El capítulo también se vincula con las líneas de investigación desarrolladas más adelanta
en mi tesis doctoral. Entre otras cuestiones, el capítulo analiza los principales modelos y sistemas de innovación
socio-estructural que se han utilizado para comprender la dinámica transformacional de las ciudades anteriormente
industriales como Bilbao desde sus principales impactos sociales y espaciales sobre el entorno urbano, así como
desde su capacidad para crear nuevos espacios sociales de adaptación y aprendizaje entre agentes políticos,
agentes sociales y agentes educativos y tecnológicos.
Publicación relevante: Sí

16 Ander Gurruchaga Abad; Álvaro Luna García. Knowledge Communities, Structural Contexts
and Innovation Spaces. Knowledge Communities. pp. 73 - 94. Reno(Estados Unidos
de América): Center for Basque Studies/University of Reno, 01/01/2010. Disponible en
Internet en: <https://basquebooks.com/products/knowledge-communities?_pos=1&_sid=8fc037f23&_ss=r>. ISBN
978-1-877802-97-3
Colección: Conference Paper Series Nº6
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 2 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 2 Autor de correspondencia: No
Fuente de citas: Google Scholar Citas: 5
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Resultados relevantes: El presente capítulo de libro es el resultado de una ponencia defendida por mí en la
International Conference of Knowledge Communities celebrada el 23-25 de Abril en el Centro de Estudios Vascos
de la Universidad de Nevada, Reno. El capítulo analiza el contexto estructural que rodea a los nuevos espacios
de I+D+i en la Sociedad del Conocimiento, conformando comunidades altamente competitivas que traccionan el
proceso de investigación y desarrollo de los países más competitivos en innovación. Esta serie de publicaciones
está indexada en la Web of Science Core Collection, concretamente en Conference Proceedings Citation Index –
Social Science & Humanities (CPCI-SSH).
Publicación relevante: Sí

17 Álvaro Luna García; José Guimón de Ros. La atracción de universidades extranjeras para estimular
el desarrollo regional: experiencias internacionales e implicaciones para el País Vasco. Ekonomiaz:
Revista Vasca de Economía. 92 - 2, pp. 164 - 189. Vitoria-Gasteiz, País Vasco(España): Gobierno
Vasco, 15/12/2017. Disponible en Internet en: <https://www.euskadi.eus/web01-a2reveko/es/k86aEkonomiazWar/
ekonomiaz/abrirArticulo?idpubl=88&registro=12>. ISSN 0213-3865
Handle: RePEc:ekz:ekonoz:2017207
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 2 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 2 Autor de correspondencia: No
Fuente de impacto: DIALNET Categoría: Economía
Índice de impacto: C1 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 34 Num. revistas en cat.: 170

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Cultural Studies
Índice de impacto: Q4 Revista dentro del 25%: No
Posición de publicación: 892 Num. revistas en cat.: 980

Resultados relevantes: El artículo analiza cómo los gobiernos pueden atraer universidades o institutos públicos
de investigación extranjeros que contribuyan al estímulo de los sistemas regionales de innovación. A partir
del análisis de una serie de experiencias internacionales, se explora la posibilidad de aplicar esta estrategia
en el País Vasco. Mí contribución se enfocó a la realización de varias entrevistas en profundidad para el
artículo, así como a la redacción de parte del marco teórico y la presentación de los resultados alcanzados.
Indexado en: -SCOPUS-SJR Q3 en 2023 (cultural studies). https://www.scopus.com/sourceid/21100889706
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21100889706&tip=sid#google_vignette -DIALNET: C1. Año 2017
Impacto 0.33 https://dialnet.unirioja.es/metricas/idr/revistas/2048 -DOAJ
Publicación relevante: No

18 Egoitz Pomares Urbina; Alfonso Unceta Satrústegui; Álvaro Luna García. Patterns of Regional and Workplace
Innovation in the Basque Country: Challenges and Lessons from Guipúzcoa. European Journal of Workplace
Innovation. 2 - 2, pp. 117 - 126. Kristiansand(Noruega): University of Agder, Norway, 30/10/2016. Disponible en
Internet en: <https://journal.uia.no/index.php/EJWI/article/view/350>. ISSN 2387-4570
DOI: 10.46364/ejwi.v2i2.350
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 2 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 3 Autor de correspondencia: No
Fuente de citas: Google Scholar Citas: 12

Resultados relevantes: El artículo aborda el análisis del contexto y estado actual de las competencias en innovación
y productividad laboral en la provincia de Gipuzkoa (País Vasco-España) a partir del análisis de los resultados
obtenidos el marco del proyecto de investigación-acción Gipuzkoa Workplace Innovation de la Diputación Foral
de Guipúzcoa. El proyecto fue desarrollado en conjunto con Sinnergiak Social Innovation (Fundación Euskampus
(UPV/EHU). El artículo se enfoca al análisis de la fuerza laboral y las condiciones laborales de las empresas y
organizaciones territoriales de la provincia de Guipúzcoa a través de la identificación de los impulsores y barreras de
las prácticas de innovación laboral en 496 PYMES. Entre los distintos resultados de la evaluación se encuentran la
importancia de la participación de los empleados/as en los procesos de toma de decisiones, las nuevas competencias
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y habilidades necesarias para el entorno laboral en el marco de la industria 4.0, entre otras. Mi contribución al
artículo se centras principalmente en el análisis y descripción de la explotación de las fuentes primarias de datos
obtenidas. La revista no figura en ningún indice relevante pero pertenece a la prestigiosa European Workplace
Innovation Network (EUWIN) pionera en el desarrollo de pproyectos europeos centrados en el ámbito de la
innovación y la participación laboral. Se trata de una revista de acceso abierto con revisión por pares de doble ciego.
https://journal.uia.no/index.php/EJWI/about
Publicación relevante: No

19 Auxkin Galarraga Ezponda; Álvaro Luna García; Sandra González Durán. Cultura y creatividad en la nueva economía
urbana: evidencias, discursos y críticas. Revista de Dirección y Administración de Empresas. 20, pp. 33 - 55. San
Sebastián, País Vasco(España): Escuela Universitaria de Estudios Empresariales UPV/EHU, 19/02/2014. Disponible
en Internet en: <https://ojs.ehu.eus/index.php/rdae/article/view/10988>.
Handle: http://hdl.handle.net/10810/11414
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 2 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 3 Autor de correspondencia: No
Fuente de citas: Google Scholar Citas: 2

Resultados relevantes: El artículo realiza un análisis crítico del impacto de los sectores cultural, artístico y
creativo en el desarrollo económico y social de las ciudades-región, particularmente como tractores del crecimiento
económico y la regeneración urbana. Este análisis se realiza a partir de la inclusión de casos de estudio y
también de la crítica de conceptos novedosos como el de ciudades creativas y culturales. Mi contribución al
artículo se enfocó en la elaboración del punto 1 y 2 de la revisión de la literatura, así como parte de las
reflexiones finales. INDEXACIÓN: SSN-e: 2341-0108 Inicio: 1994 Periodicidad: Anual País: España Idioma:
español Página web de la revista: https://www.ehu.eus/es/ web/enpresa-donostia/eskolako-aldizkaria Índexación:
Dialnet, REPEC, Latindex Es continuación de Revista de dirección y administración de empresas = Enpresen
zuzendaritza eta administraziorako aldizkaria Editores Universidad del País Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea:
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de San Sebastián (http://scsx01.sc.ehu.es/seweb/...) Clasificación
Economía y empresa: Administración de empresas Otros catálogos Red de Bibliotecas Universitarias (REBIUN)
Publicación relevante: No

20 Álvaro Luna García; Ernesto Villar Cirujano; Miguel Ángel Martín Cárdaba. Sostenibilidad y Comunicación en
Redes Sociales: una reflexión sobre el engagement y el valor reputacional de las marcas. Comunicación y
Soluciones Digitales para nuevos contenidos. pp. 267 - 278. Barcelona, Comunidad de Madrid(España): Gedisa
Editorial, 01/01/2022. Disponible en Internet en: <https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8776253>. ISBN
978-84-18914-55-3
Depósito legal: B 19846-2022
Colección: Biblioteca de Educación
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1
Nº total de autores: 3 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Scholarly Publishers Indicators Categoría: Editoriales Españolas
Índice de impacto: Q2 Revista dentro del 25%: No
Posición de publicación: 30 Num. revistas en cat.: 100

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 1

Resultados relevantes: Mi contribución se centró en la revisión bibliográfica, la realización de la introducción, del
apartado dos del artículo y de gran parte de las conclusiones. Indexada en Scholarly Publishing Indicators (SPI),
posición 30 de las editoriales españolas. ICEE general 122.
Publicación relevante: No
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21 Álvaro Luna García. Introducción a la primera parte. Contextos y Usos de la Innovación Social. Universidad del País
Vasco, 01/01/2012. ISBN 978-84-9860-634-8
Tipo de producción: Capítulo de libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Resultados relevantes: El libro recoge las ponencias debatidas en el I Encuentro Iberoamericano sobre Innovación
Social y Cultural, celebrado en Bilbao en la primavera de 2011. Los trabajos giran en torno a tres pilares desde los
que se construye el armazón teórico y metodológico de la innovación social : aproximaciones desde la teoría social
y la filosofía al concepto de innovación; aplicaciones de la innovación, y estudios empíricos. La organización y los
resultados presentados en dicho congreso también se enmarcan dentro del proceso de investigación llevado a cabo
en el proyecto del MICINN 2009, "Creación y Límites de los Espacios Sociales de Aprendizaje en los Procesos de
Innovación Social"
Publicación relevante: No

22 Juan José Arróspide Eizaguirre; Javier Cerrato Allende; Álvaro Luna García. Grupos y representaciones sociales.
Representaciones sociales y psicología social: comportamiento, globalización y posmodernidad Coords. Javier
Cerrato y Augusto Palmorari. pp. 153 - 163. Promolibro, 01/01/2007. ISBN 978-84-7986-627-3
Dialnet: https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=9066579
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 3 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 3
Resultados relevantes: El capítulo se centra en una revisión teórica y académica del estudio de las
representaciones sociales como determinantes del comportamiento social e individual de las personas en el
mundo contemporáneo. Mi labor se centró en la elaboración del punto 2.3. del capítulo: "Una aproximación
dinámica-estructural al contenido de las representaciones sociales del grupo". Mi participación en el libro formó
parte de mi actividad durante el último semestre del curso 2006, como becario-estudiante ligado al Departamento
de Psicología Social de la UPV/EHU bajo la tutela de Javier Cerrato Allende.

23 Javier Castro Spila; Peter Cressey; Dhont Dhont Stephen; Anna Kaderabkova; Alvaro Luna García; Saeed
Moghadam Saman; Judith Terstriep; Hardy Van den Ven; Wouter Van den Torre; Rita Ziauberyte. Social Innovation
Evaluation Toolbox. Social Innovation Evaluation Toolbox. Institute for Work and Tecnology, 01/01/2016. ISSN
2365-1121
Tipo de producción: Libro o monografía científica Tipo de soporte: Libro
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico o técnico de difusión
Nº total de autores: 10 Autor de correspondencia: No
Resultados relevantes: Principales resultados del proyecto SIMPACT financiado por el Séptimo Programa Marco
de la Unión Europea. Grant Agreement:613411. www.simpact.eu

24 Karim Gherab Martín; Alvaro Luna García. Entornos Humanos y Digitales: una aproximación multidisciplinar. Global
Knowledge Academics, 01/01/2018. ISBN 9788415665250
Tipo de producción: Edición científica Tipo de soporte: Libro
Grado de contribución: Editor/a o coeditor/a
Nº total de autores: 2 Autor de correspondencia: No

25 Dolores Lucia Sutíl Martín; Álvaro Luna García. Narrativas Sociopolíticas en pleno Siglo XXI: Perspectivas
Multidisciplinares en un Mundo Global. Global Knowledge Academics, 01/01/2017. ISBN 978-8415665205
Tipo de producción: Edición científica Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 2 Grado de contribución: Editor/a o coeditor/a
Nº total de autores: 2 Autor de correspondencia: No
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26 Álvaro Luna García. Fábricas del Futuro. Conocimiento Social y Tecnología.Revista Española de Sociología. 27 - 2,
pp. 361 - 362. Madrid, Comunidad de Madrid(España): Federación Española de Sociología, 01/05/2018. Disponible
en Internet en: <https://recyt.fecyt.es/index.php/res/article/view/65649>. ISSN 1578-2824
Tipo de producción: Reseña Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de nota

crítica o recensión publicada
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Resultados relevantes: Indexado: SJR Q3. 2018
Publicación relevante: No

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Título del trabajo: Sostenibilidad y comunicación en redes sociales: una reflexión sobre el engagement o el
valor reputacional de las marcas
Nombre del congreso: XIII Congreso Internacional Latina de Comunciación Social
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Acceso por inscripción libre

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Fecha de celebración: 01/12/2021
Fecha de finalización: 03/12/2021
Entidad organizadora: Universidad Complutense de
Madrid

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Publicación en acta congreso: Sí Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Artículo científico
Álvaro Luna García; Miguel Ángel Martín Cárdaba; Ernesto Villar Cirujano. "Sostenibilidad y comunicación
en redes sociales: una reflexión sobre el engagement o el valor reputacional de las marcas". En:
Comunicación y Soluciones Digitales para nuevos contenidos. pp. 267 - 278. Comunidad de Madrid
(España): Gedisa, 01/01/2022. ISBN 978-84-18914-55-3
Depósito legal: B 19846-2022
Resultados relevantes: Mi contribución se centró en la revisión bibliográfica, la realización de la introducción,
del apartado dos del artículo y de gran parte de las conclusiones. Indexada en Scholarly Publishing Indicators
(SPI), posición 30 de las editoriales españolas. ICEE general 122.
Fuente de citas: Google Scholar Citas: 1

2 Título del trabajo: Innovación social y políticas públicas: un nuevo marco de análisis
Nombre del congreso: VIII Congreso Internacional de Tecnología, Ciencia y Sociedad
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Lisboa, Lisboa, Portugal
Fecha de celebración: 10/01/2019
Fecha de finalización: 11/01/2019
Entidad organizadora: Global Knowledge Academics
Ciudad entidad organizadora: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Forma de contribución: Artículo científico
Álvaro Luna García. "Innovación social y políticas públicas: un nuevo marco de análisis".
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3 Título del trabajo: The connection between social and public sector innovation in the Basque Country: a
theoretical framework
Nombre del congreso: International Social Innovation Research Conference (ISIRC)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Heildeberg, Karlsruhe, Alemania
Fecha de celebración: 05/09/2018
Fecha de finalización: 07/09/2018
Entidad organizadora: University of Heildelberg
Ciudad entidad organizadora: Heildeberg, Karlsruhe, Alemania
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Artículo científico
Xabier Barandiarán Irastorza; Álvaro Luna García. 03/09/2018.
Resultados relevantes: The present paper offers a reflection framework that relates social and pub- lic sector
innovation for the co-creation of public policies, thorough new theoretical and methodological approaches
which connect them in different networks of shared governance in the Basque Country. This intermediate space
of socio-political interac- tion involves diverse actors/agents– researchers, policymakers, social entrepreneurs,
civil servants and social organizations, etc.– by facilitating new spaces of action for social innovation from
a systemic and structural perspective. This paper explores this relation through the Basque public program
Etorkizuna Eraikiz. This process is framed inside the Strategic Management Plan for 2015-2019 for the
province of Gipuzkoa, which is based on a new Open and Collaborative Governance Model devel- oped by
the Provincial Government of Gipuzkoa in the Basque Country.

4 Título del trabajo: Open Participatory Democracy in the Basque Country: The Role of Open Digital
Platforms in Public Budgeting and Finance
Nombre del congreso: Human Computer Interaction International Conference 2018
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional no UE
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Las Vegas, Estados Unidos de América
Fecha de celebración: 15/07/2018
Fecha de finalización: 20/07/2018
Entidad organizadora: Human Computer Interaction
Conference

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Estados Unidos de América
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Artículo científico
Álvaro Luna García; Xabier Barandiarán Irastorza; Alfonso Unceta Satrústegui. "Open Participatory
Democracy in the Basque Country: The Role of Open Digital Platforms in Public Budgeting and Finance".
En: Open Participatory Democracy in the Basque Country: The Role of Open Digital Platforms in Public
Budgeting and Finance. pp. 519 - 529. Berlin (Alemania): Springer Nature, 06/06/2018. Disponible en
Internet en: <https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-319-92052-8_41>. ISBN 978-3-319-92051-1
DOI: 10.1007/978-3-319-92052-8_41
Resultados relevantes: Este capítulo de libro fue presentado en la International Conference on Universal
Access in Human-Computer Interaction celebrada en Las Vegas, USA en Julio del 2018. El paper presentado
en la conferencia fue seleccionado para ser incluido en la serie de Springer Lecture Notes in Computer
Science. Mi contribución se centró en la redacción y defensa del paper en la conferencia, así como
en la elaboración de la revisión de la literatura, la metodología y parte del apartado de discusión y
resultados. El artículo presenta un caso de estudio en el que intervine como investigador de Sinnergiak
Social Innovation (UPV/EHU-Fundación Euskampus). El caso de estudio forma parte de una iniciativa de
participativa ciudadana abierta desarrollada por la Diputación Foral de Gipuzkoa en el País Vasco, para
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desarrollar una plataforma digital de Presupuestos Públicos para el año 2018. Esta estrategia se desarrolló a
para redefinir los presupuestos públicos a través de plataformas ágiles de participación ciudadana. Indexado:
-SPI- Q1. Editorial Springer. (https://spi.csic.es/indicadores/prestigio-editorial/2022-clasificacion-general).
-La serie publicada en Lecture Notes in Computer Science de Springer se
encuentra indexada en SCOPUS, Q1 (Theoretical Computer Science) en el año 2018.
(https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=25674&tip=sid&clean=0). -WOS-Science Citation Index
Expanded
(https://jcr.clarivate.com/jcr-jp/journal-profile?journal=LECT%20NOTES%20ARTIF%20INT&year=2005)
Fuente de citas: Google Scholar Citas: 1

5 Título del trabajo: The role of public policy design labs in collaborative governance: the case of
GipuzkoaLab in the Basque Country
Nombre del congreso: The 6th biennial International Symposium on Cross-Sector Social Interactions
(CSSI 2018)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Copenhague, Danmark, Dinamarca
Fecha de celebración: 10/06/2018
Fecha de finalización: 12/06/2018
Entidad organizadora: Copenhagen Business
School

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Copenhague, Danmark, Dinamarca
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Artículo científico
Alfonso Unceta Satrustegui; Xabier Barandiarán Irastorza; Álvaro Luna García.
Resultados relevantes: This paper is focused on the role that public policy labs play in new public governance
as response mechanisms and manifestations designed by governments and intermediary agencies to the
challenges of contemporary democratic representation models. If new public governance is the umbrella under
which these spaces of deliberation are sheltered, collaborative innovation in policy design labs stands as one
of the material expressions for the co-creation and co-participation of new policymaking processes. This paper
illustrates the significance of these processes through the analysis and description of GipuzkoaLab in the
Basque Country, by addressing the contextual journey experienced by this public deliberation space since it
was first launched in 2016.

6 Título del trabajo: Perspectivas Sobre la Innovación Social y la Innovación Pública
Nombre del congreso: XII Congreso Internacional del Centro Latinoamericano de Administración para el
Desarrollo
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Fecha de celebración: 14/11/2017
Fecha de finalización: 17/11/2017
Entidad organizadora: Centro Latinoamericano de
Administración para el Desarrollo

Tipo de entidad: Organismo Público de
Investigación

Ciudad entidad organizadora: Caracas, Venezuela
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Artículo científico
Álvaro Luna García.
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Resultados relevantes: La ponencia ofrece un marco de reflexión sobre la relación entre la innovación social
y la innovación pública, desde nuevos mecanismos y metodologías que las conectan en diferentes redes y
modelos de gobernanza compartida para el diseño y la creación conjunta de nuevas políticas públicas. Este
espacio de interacción política intermedio involucra a actores/agentes diversos –emprendedores sociales,
innovadores sociales, investigadores, funcionarios, políticos, organizaciones sociales, etc.–, concediendo un
nuevo espacio de acción a la innovación social desde una perspectiva más sistémica y estructural. Esta
contribución se centra en el análisis de esta relación donde el escalado de nuevas soluciones sociales y la
institucionalización de nuevas políticas públicas estructuran un nuevo espacio para la innovación pública,
prestando particular atención a las redes de gobernanza e innovación colaborativas y a las diferentes
iniciativas europeas construidas para la regeneración de la política y las administraciones públicas.

7 Título del trabajo: Procesos de innovación y cambio socioestructural en el ámbito urbano: un modelo
comparado
Nombre del congreso: 5th International Congress on Social Sciences
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Fecha de celebración: 12/08/2017
Fecha de finalización: 14/08/2017
Entidad organizadora: Global Knowledge Academics
Ciudad entidad organizadora: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Artículo científico
Álvaro Luna García. "Procesos de innovación y cambio socioestructural en el ámbito urbano: un modelo
comparado".

8 Título del trabajo: The double helix of organizations: Social Performance and Social Innovation
Nombre del congreso: The R&D Management Conference 2016. From Science to Society: Innovation and
Value Creation
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: No
Ciudad de celebración: Cambridge, Reino Unido
Fecha de celebración: 04/07/2016
Fecha de finalización: 06/07/2016
Entidad organizadora: University of Cambridge
Ciudad entidad organizadora: Cambridge, Reino Unido
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Artículo científico
Javier Castro Spila; Álvaro Luna García; Alfonso Unceta Satrustegui. "The double helix of organizations:
Social Performance and Social Innovation".
Resultados relevantes: The article presents a model of double helix through which the absorptive capacity
of knowledge allows social organizations to develop social innovations or improve their social performance.
This paper contributes to the debate about the development of social innovation indicators at an organizational
level by offering the results of the application of the pilot experience of a model to measure Regional Social
Innovation, called RESINDEX. This model was applied to 282 organizations in the Basque Country-Spain
(SINNERGIAK SOCIAL INNOVATION, 2013). Moreover, this paper analyses a series of consequences coming
from this pilot experience that can guide social and regional innovation policies.
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9 Título del trabajo: Social Innovation in Communities: Hybridity and Governance
Nombre del congreso: International Social Innovation Research Conference
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: York, North Yorkshire, Reino Unido
Fecha de celebración: 06/09/2015
Fecha de finalización: 08/09/2015
Entidad organizadora: University of York
Ciudad entidad organizadora: York, North Yorkshire, Reino Unido
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Artículo científico
Alfonso Unceta Satrustegui; Javier Castro Spila; Álvaro Luna García. "Social Innovation Communities". En:
International Journal of Learning and Change. 9 - 3, pp. 185 - 207. Inderscience, 03/10/2017. Disponible
en Internet en: <https://www.inderscienceonline.com/doi/abs/10.1504/IJLC.2017.086855>.
DOI: https://doi.org/10.1504/IJLC.2017.086855
Resultados relevantes: The concepts of hybridity and governace have been an important line of research
in the context of social companies and institutions. The purpose of this article is to explore the notions in
the framework of hybrid communities of social innovation. We show, through a pilot experience in the design
of hybrid communities of social innovation, the results to the project HEABIDE (Hybrid Contexts of Learning
oriented towards Social Innovation) carried throughout the year 2014 in the province of Gipuzkoa (Basque
Country, Spain). The paper presents the contextual framework to the concept of social innovation community,
its methodological approach through the mentioned pilot experience, as well as the obtained results.
Fuente de citas: SCOPUS Citas: 4

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 3

10 Título del trabajo: LA ASIMÉTRICA TRANSICIÓN HACIA LA SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO EN
ESPAÑA: COMPARATIVA ENTRE LAS CC.AA.
Nombre del congreso: XI CONGRESO ESPAÑOL DE SOCIOLOGÍA CRISIS Y CAMBIO: PROPUESTAS
DESDE LA SOCIOLOGIA
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: No
Ciudad de celebración: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Fecha de celebración: 10/07/2013
Fecha de finalización: 12/11/2013
Entidad organizadora: Universidad Complutense de
Madrid

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Forma de contribución: Artículo científico
Álvaro Luna García; Auxkin Galarraga Ezponda. "LA ASIMÉTRICA TRANSICIÓN HACIA LA SOCIEDAD
DEL CONOCIMIENTO EN ESPAÑA: COMPARATIVA ENTRE LAS CC.AA.".

11 Título del trabajo: LOS ENTORNOS DE APRENDIZAJE EN LAS AULAS DE LA EXPERIENCIA DE LA
UPV/EHU
Nombre del congreso: Primer Simposio Internacional sobre Envejecimiento Activo Y Solidaridad
Intergeneracional: Claves para un Envejecimiento Activo
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación
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Autor de correspondencia: No
Ciudad de celebración: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Fecha de celebración: 22/11/2012
Fecha de finalización: 24/11/2012
Entidad organizadora: Universidad Nacional de
Educación a Distancia

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Publicación en acta congreso: No
Forma de contribución: Artículo científico
Sandra González Duran; Ander Gurrutxaga Abad; Auxkin Galarraga Ezponda; Lucia Merino Malillos;
Marcos Engelken Jorge; Álvaro Luna García. "LOS ENTORNOS DE APRENDIZAJE EN LAS AULAS
DE LA EXPERIENCIA DE LA UPV/EHU". En: Envejecimiento activo y solidaridad intergeneracional:
claves para el envejecimiento activo. pp. 1 - 49. Comunidad de Madrid (España): 01/01/2012. ISBN
978-84-695-5654-2
Resultados relevantes: La publicación expone los resultados de una de las primeras investigaciones de
carácter cualitativo realizada en España en relación a los programas universitarios para personas mayores,
exponiendo el caso de las denominadas Aulas de la Experiencia de la Universidad del País Vasco / Euskal
Herriko Unibertsitatea, destacando su capacidad para reconfigurar el ocio, las relaciones de socialidad, el
aprendizaje y las políticas de la vida. Los datos permiten observar el valor que dichos programas tienen para
la sociedad en general y para la redefinición de la institución universitaria en particular

12 Título del trabajo: Social Innovation and the Urban Revitalization Process in Bilbao
Nombre del congreso: Seventh International Conference on Technology, Knowledge and Society
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional no UE
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Bilbao, País Vasco, España
Fecha de celebración: 25/03/2011
Fecha de finalización: 27/11/2011
Entidad organizadora: University of Illinois Tipo de entidad: Centros y Estructuras

Universitarios y Asimilados
Ciudad entidad organizadora: Campaign, Estados Unidos de América
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Artículo científico
Álvaro Luna García; Alfonso Unceta Satrustegui. "Social Innovation and the Process of Urban Revitalization
of the Metropolitan Área of Bilbao". En: The International Journal of Technology Knowledge and Society.
7 - 6, pp. 161 - 176. (Estados Unidos de América): Common Ground Publishing, 01/04/2012. Disponible
en Internet en: <https://cgscholar.com/bookstore/works/social-innovation-and-the-process-of-urban-
revitalization-of-the-metropolitan-area-of-bilbao>. ISSN 1832-3669
DOI: https://doi.org/10.18848/1832-3669/CGP/v07i06/56254
Resultados relevantes: The purpose of this paper is to analyze and describe how the key economic,
political, social and cultural changing factors that have influenced the urban revitalization process of the
Metropolitan Area of Bilbao in the last 20 years can be studied and understood as social innovations. After the
industrial crisis of the 1980s the MAB has experienced major social changes that have not only transformed
the image of the area, but also redirected its old industrial structure into a new development model that
is framed in the competitive logics of the New Economy. These changes have had important-positive and
negative-consequences in the socioeconomic structure and development of the actual MAB, and are strongly
influencing its’ future growth by introducing in the process, new economic, political and social challenges.
Fuente de citas: Google Scholar Citas: 2
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13 Título del trabajo: Sociedad, cultura e innovación: el proceso de transformación de Bilbao
Nombre del congreso: VIII Congreso Vasco de Sociología y Ciencia Política. Sociedad e Innovación en el
siglo XXI
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Bilbao, País Vasco, España
Fecha de celebración: 10/02/2010
Fecha de finalización: 12/02/2010
Entidad organizadora: Asociación vasca de sociología y ciencia política
Ciudad entidad organizadora: Bilbao, País Vasco, España
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Artículo científico
Álvaro Luna García; Auxkin Galarraga Ezponda. "Sociedad, cultura e innovación. El proceso de
transformación de Bilbao". En: Inguruak. Revista Vasca de Sociología. Asociación Vasca de Sociología,
Universidad de Deusto, Universidad del País Vasco, 01/08/2010. ISSN 0214-7912

14 Título del trabajo: Recursos de Innovación en Regiones en Transformación
Nombre del congreso: IV Congreso Internacional Hispano-Mexicano. La ciudad contemporánea: procesos
de transición, cambio e innovación
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Bilbao, País Vasco, España
Fecha de celebración: 10/09/2009
Fecha de finalización: 11/09/2009
Entidad organizadora: Universidad Autónoma de Puebla/Universidad del País Vasco
Ciudad entidad organizadora: Lejona, País Vasco, España
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Capítulo de libro
Álvaro Luna García; Sandra González Durán; Auxkin Galarraga Ezponda. "Recursos de Innovación
en regiones en transformación". En: Procesos de transición, cambio e innovación en la ciudad
contemporánea. pp. 459 - 478. Servicio Editorial de la Universidad del País Vasco, 01/01/2011. ISBN
978-84-9082-342-2
Depósito legal: BI-167-2011

15 Título del trabajo: Knowledge Communities, Structural Contexts, and innovation Spaces
Nombre del congreso: Knowledge Communities
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional no UE
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Reno, Estados Unidos de América
Fecha de celebración: 23/04/2009
Fecha de finalización: 25/04/2009
Entidad organizadora: Center for Basque Studies. University of Nevada
Ciudad entidad organizadora: Reno, Estados Unidos de América
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Capítulo de libro
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Ander Gurrutxaga Abad; Álvaro Luna García. "Knowledge Communities, Structural Contexts, and innovation
Spaces". En: Knowledge Communities. Conference Papers Series. nº 6. pp. 73 - 94. Center For Basque
Studies., 01/01/2010. ISBN 978-1877802973
Fuente de citas: Google Scholar Citas: 3

Trabajos presentados en jornadas, seminarios, talleres de trabajo y/o cursos nacionales o
internacionales

1 Título del trabajo: The Present and Future of Creative Industries in the Basque Country
Nombre del evento: MAPSI2016 Workshop: Art Projects as Drivers and Users of Innovation
Tipo de evento: Taller de Trabajo
Autor de correspondencia: Sí Intervención por: Ponente
Ámbito geográfico: Unión Europea
Ciudad de celebración: Bilbao, País Vasco, España
Fecha de celebración: 14/01/2016
Fecha de finalización: 14/01/2016
Entidad organizadora: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Bilbao, País Vasco, España
Con comité de admisión ext.: Sí
Tipo: Artículo científico
Álvaro Luna García.

2 Título del trabajo: Recorridos por la innovación social: perspectivas, agentes y agencias
Nombre del evento: XXX Cursos de Verano-XXIII Cursos Europeos de la Universidad del País Vasco.
Buenas prácticas en Innovación Social
Tipo de evento: Seminario
Autor de correspondencia: Sí Intervención por: Ponente
Ámbito geográfico: Unión Europea
Ciudad de celebración: San Sebastián, País Vasco, España
Fecha de celebración: 12/09/2011
Fecha de finalización: 12/09/2011
Entidad organizadora: Universidad del País Vasco Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: San Sebastián, País Vasco, España
Con comité de admisión ext.: Sí
Alvaro Luna García. "Recorridos por la innovación social: perspectivas, agentes y agencias.".
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Gestión de I+D+i y participación en comités científicos

Comités científicos, técnicos y/o asesores

1 Título del comité: Comité de Organización de las V Jornadas de Investigación Social
Ámbito geográfico: Nacional
Ciudad de radicación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de afiliación: Universidad Complutense de
Madrid

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad afiliación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Fecha de inicio-fin: 12/09/2023 - 15/09/2023
Resultados relevantes: Evaluación, selección, y revisión de las propuestas presentadas a las Jornadas de
Investigación Social de la Facultad de Ciencias Políticas y Sociología de la Universidad Complutense de
Madrid.

2 Título del comité: Comité de Organización de las IV Jornadas de Investigación Social
Ámbito geográfico: Nacional
Ciudad de radicación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Entidad de afiliación: Universidad Complutense de
Madrid

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad afiliación: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Fecha de inicio-fin: 07/09/2021 - 10/09/2021
Resultados relevantes: Mi función dentro del comité fue la evaluación, selección y ponderación de
las diferentes propuestas que se presentaron a las jornadas de investigación social de la Universidad
Complutense de Madrid

3 Título del comité: Comité Organizador del Congreso ¿Qué dicen las Ciencias Sociales de la Crisis?
Ámbito geográfico: Autonómica
Ciudad de radicación: Bilbao, Comunidad de Madrid, España
Entidad de afiliación: ASOCIACION VASCA DE SOCIOLOGIA/EUSKAL SOZIOLOGI ELKARTEA
Ciudad entidad afiliación: Lejona, Comunidad de Madrid, España
Fecha de inicio-fin: 14/07/2014 - 15/07/2014
Resultados relevantes: Labores de organización y coordinación de paneles y mesas redondas para el
Congreso, así como revisión de ponencias presentadas en el panel sobre Sociología Urbana. Dicha actividad
se enmarcó dentro de mis labores profesionales como investigador perteneciente al grupo consolidado
INNOLAB, Cambio, Complejidad e Innovación.

Evaluación y revisión de proyectos y artículos de I+D+i

1 Nombre de la actividad: Revisor/Evaluador
Funciones desempeñadas: Revisor artículo académico doble par anónimo
Entidad de realización: Revista Mediterránea de
Comunicación

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad realización: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Modalidad de actividad: Revisión de artículos en
revistas científicas o tecnológicas

Frecuencia de la actividad: 1

Sistema de acceso: Por designación de quien
corresponda sin concurrencia

Ámbito geográfico: Nacional

Fecha de inicio-fin: 26/01/2023 - 06/03/2023
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2 Nombre de la actividad: Revisor/Evaluador artículo académico "A legitimacy approach to social innovation
initiatives at universities"
Funciones desempeñadas: Revisor artículo académico doble ciego
Entidad de realización: Science and Public Policy Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Oxford, Berkshire, Buckinghamshire and Oxfordshire, Reino Unido
Modalidad de actividad: Revisión de artículos en
revistas científicas o tecnológicas

Frecuencia de la actividad: 2

Sistema de acceso: Con reconocimiento expreso de
los méritos que concurren

Ámbito geográfico: Internacional no UE

Fecha de inicio-fin: 02/05/2022 - 12/09/2022

3 Nombre de la actividad: Revisor/Evaluador
Funciones desempeñadas: Revisor artículo académico doble ciego
Entidad de realización: Methaodos-Revista de Ciencias Sociales
Ciudad entidad realización: Fuenlabrada, Comunidad de Madrid, España
Modalidad de actividad: Revisión de artículos en
revistas científicas o tecnológicas

Frecuencia de la actividad: 3

Sistema de acceso: Por designación de quien
corresponda sin concurrencia

Ámbito geográfico: Nacional

Fecha de inicio-fin: 13/06/2022 - 29/08/2022

4 Nombre de la actividad: Revisor Revista International Review of Applied Economics-Artículo Social
Innovation Measurement: a room for quantitative metrics
Funciones desempeñadas: Revisión artículo académico doble ciego
Entidad de realización: International Review of
Applied Economics

Tipo de entidad: Editorial Taylor & Francis

Ciudad entidad realización: Londres, Reino Unido
Modalidad de actividad: Revisión de artículos en
revistas científicas o tecnológicas

Frecuencia de la actividad: 1

Sistema de acceso: Por designación de quien
corresponda sin concurrencia

Ámbito geográfico: Unión Europea

Fecha de inicio-fin: 14/03/2019 - 12/04/2020

Otros méritos

Estancias en centros públicos o privados

Entidad de realización: Universidad de California Tipo de entidad: Centro de I+D
Facultad, instituto, centro: Center for Iberian and Latin American Studies (CILAS)
Ciudad entidad realización: Estados Unidos de América
Primaria (Cód. Unesco): 630701 - Evolución de las sociedades; 630706 - Desarrollo socio-económico;
630707 - Tecnología y cambio social
Fecha de inicio-fin: 01/01/2012 - 03/08/2012 Duración: 7 meses - 3 días
Entidad financiadora: Departamento de Educación,
Universidades e Investigación del Gobierno Vasco

Tipo de entidad: Gobierno Vasco

Ciudad entidad financiadora: Vitoria-Gasteiz, País Vasco, España
Nombre del programa: PhD Visiting Graduate Student Estancia de investigación como becario Predoctoral
del Gobierno Vasco
Objetivos de la estancia: Doctorado/a
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Tareas contrastables: Trabajo en tesis doctoral, publicación de artículo académico, impartición de
seminario académico en CILAS
Capac. adq. desarrolladas: Durante la estancia de investigación tuve acceso a la biblioteca y los
recursos académicos del Center for Iberian and Latin American Studies. Pude realizar varias entrevistas
en profundidad a agentes institucionales ligados a la estrategia de desarrollo tecnológico del polo de
innovación del Condado de San Diego, así como asistir a conferencias y seminarios vinculados al objeto de
estudio de mi tesis doctoral
Explicación narrativa: Durante mi estancia en CILAS, profundice en la elaboración de mi proyecto
de tesis doctoral trabajé en la publicación del artículo Social Innovation and the Process of
Urban Revitalization of the Metropolitan Area of Bilbao que fue publicado en el International
Journal of Knowledge, Technology and Society (https://www.proquest.com/docview/2737193604?pq
origsite=gscholar&fromopenview=true&sourcetype=Scholarly%20Journals). Como parte de mi estancia
también impartí el seminario titulado Urban Planning Models in Postindustrial Cities.
Identificar palabras clave: Macrosociología; Cambios sociales; Investigación socioeconómica; Sociología
urbana
Tipo Estancia: Investigación

Ayudas y becas obtenidas

Nombre de la ayuda: Formación del Personal Investigador Universitario, modalidad Pre-doctoral
Ciudad entidad concesionaria: Vitoria-Gasteiz, País Vasco, España
Identificar palabras clave: Macrosociología; Cambios sociales; Investigación socioeconómica; Sociología
urbana
Finalidad: Predoctoral
Entidad concesionaria: Gobierno Vasco
Fecha de concesión: 19/12/2008 Duración: 4 años
Fecha de finalización: 31/12/2012
Entidad de realización: Departamento de Sociología II de la Universidad del País Vasco
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicación

Premios, menciones y distinciones

Descripción: XIII Premio de Investigación. Francisco Javier de Landaburu Universitas 2014
Entidad concesionaria: Eurobasque. Consejo
Vasco del Movimiento Europeo

Tipo de entidad: Consejo Vasco de Investigación

Ciudad entidad concesionaria: Vitoria-Gasteiz, País Vasco, España
Fecha de concesión: 01/02/2015
Reconocimientos ligados: Publicación del artículo seleccionado Los Cosidos Sociales de Europa:
Innovación y Futuros en el mongráfico sobre Empleo y Integración Política y Social. Propuestas para una
Nueva Europa

Períodos de actividad investigadora, docente y de transferencia del conocimiento

Nombre de la actuación: Sexenio CNEAI
Entidad acreditante: Centro Universitario Villanueva
(UCM)

Tipo de entidad: Centros y Estructuras
Universitarios y Asimilados

Fecha de obtención: 01/06/2021
Tipo de actividad: Investigación
Año de inicio: 2011
Año de finalización: 2020
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Periodo cubierto: 2011, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020
Año de Convocatoria: 2021

Acreditaciones/reconocimientos obtenidos

1 Descripción: Acreditado como Profesor Ayudante Doctor
Entidad acreditante: Agencia Nacional de
Evaluación de la Calidad y Acreditación

Tipo de entidad: Agencia Nacional

Ciudad entidad acreditante: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Nº de tramos reconocidos: 1
Fecha de obtención: 2022 Fecha del reconocimiento: 04/09/2020

2 Descripción: Acreditado como Profesor Contratado Doctor
Entidad acreditante: Agencia Nacional de
Evaluación de la Calidad y Acreditación

Tipo de entidad: Agencia Nacional

Ciudad entidad acreditante: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Nº de tramos reconocidos: 1
Fecha de obtención: 2022 Fecha del reconocimiento: 04/09/2020

3 Descripción: Acreditado como Profesor de Universidad Privada
Entidad acreditante: Agencia Nacional de
Evaluación de la Calidad y Acreditación

Tipo de entidad: Agencia Nacional

Ciudad entidad acreditante: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Nº de tramos reconocidos: 1
Fecha de obtención: 2022 Fecha del reconocimiento: 04/09/2020
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